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BÁO CÁO �7�+�H�\ NG NIÊN 
2016  

 

 

CH�… TIÊU  TH�pC HI �ƒN 2015  

K�{ HO�] CH 
���+���&����  

(Ch �† tính KH 8 
tháng Bàn Th � ĉh)  

TH�pC HI �ƒN 2016  

SO SÁNH 

SO KH 
���+���&��  

SO 
 TH 2015  

DOANH THU  169.576.148.165  188.545.823.000  180.564.165.920  95,77  106,48  

KSHA 69.780.892.488 69.826.000.000 72.802.292.569 104,26 104,33 

Khu Du l�ĉh Bi�€n  57.268.901.115 70.551.000.000 63.908.059.587 90,58 111,59 

TTLH  30.144.094.281 32.046.822.000 28.914.341.209 90,23 95,92 

Xí nghi�„p Gi�tt  8.879.900.000 9.717.000.000 8.659.375.601 89,12 97,52 

  166.073.787.884  182.140.822.000  174.284.068.966  95,69  104,94  

KS Bàn Th� ĉh  3.502.360.281 6.405.001.000 4.399.796.366 68,69 125,62 

Khu DL Tam Thanh  - - 1.880.300.588  - -  

Hai Chi nhánh m �[ i  3.502.360.281  6.405.001.000  6.280.096.954  -  -  

CHI PHÍ HO �] �7�����XNG  112.766.863.945  119.846.197.354  123.492.337.007  103,04  109,51  

Khách s� n̂ H�Yi an  42.185.317.206 41.316.000.000 43.098.008.440 104,31 102,16 

Khu Du l�ĉh Bi�€n  35.495.462.632 39.083.000.000 41.598.329.396 106,44 117,19 

TTLH  24.783.819.620 25.946.195.354 24.031.938.144 92,62 96,97 

Xí nghi�„p Gi�tt  6.064.614.843 6.369.500.000 6.088.990.544 95,60 100,40 

  108.529.214.301  112.714.695.354  114.817.266.524  101,87  105,79  

KS Bàn Th� ĉh  4.237.649.644 7.131.502.000 6.019.702.413 84,41 142,05 

Khu DL Tam Thanh  - - 2.655.368.070 -  -  

Hai chi nhánh m�[i  4.237.649.644  7.131.502.000  8.675.070.483  -  -  

LÃI HO �] �7�����XNG  56.809.284.220  68.699.625.646  57.071.828.913  83,07  100,46  

Khách s� n̂ H�Yi an  27.595.575.282 28.510.000.000 29.704.284.129 104,19 107,64 

Khu Du l�ĉh Bi�€n  21.773.438.483 31.468.000.000 22.309.730.191 70,90 102,46 

TTLH  5.360.274.661 6.100.626.646 4.882.403.065 80,03 91,08 

Xí nghi�„p Gi�tt  2.815.285.157 3.347.500.000 2.570.385.057 76,79 91,30 

  57.544.573.583  69.426.126.646  59.466.802.442  85,65  103,34  

Khách s� n̂ Bàn Th� ĉh  (735.289.363) (726.501.000) (1.619.906.047) 222,97 220,31 

Tình hình ho � �̂W���ÿ�Yng s �`n xu �bt kinh doanh  
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Khu DL Tam Thanh  - - -775.067.482   -  

Hai Chi nhánh m �[ i  -735.289.363  -726.501.000  -2.394.973.529  -   - 

�&�+�,���3�+�Ë���6�$�8���/�­�,���+�� 19.468.120.022  23.098.980.220  20.446.724.794  88,52  105,03  

�7�K�X�r���ÿ�bt , thuê mb  3.366.611.482 3.382.800.000 2.691.317.163 79,56 79,94 

SCL 828.901.333 2.706.180.220 1.215.712.842 44,92 146,67 

Chi phí qu�`n lý 14.896.607.207 17.010.000.000 16.539.694.789 97,24 111,03 

�/�I�G�Q�J�����'�3���&�*�� 376.000.000 - - - -  

�/�m�L���W�U�I�[c KH và Lãi vay  37.341.164.198  45.600.645.426  36.625.104.119  80,32  98,08  

Chi phí kh và PBDH  24.720.586.962  26.062.000.000  22.700.391.684  87,10  91,83  

�7�U�R�Q�J���ÿ�y�����&�1���P�[ i -  176.000.000  409.746.149  -  -  

THU NH �i P TÀI CHÍNH  (1.048.875.036)  (1.560.000.000)  (626.551.261)  40,16  59,74  

Doanh thu 199.400.817 -  77.563.793 -  -  

Chi phí lãi vay  1.248.275.853 -  704.115.054 -  -  

�7�U�R�Q�J���ÿ�y�����/�m�L���Y�D�\���1�+�� -  -  634.227.044 -  -  

THU NH �i P KHÁC 783.323.655  500.000.000  139.917.240  27,98  17,86  

�/�­�,���7�5�H�ZC THU�{  12.355.025.855  18.478.645.426  13.438.078.414  72,72  108,77  

�7�U�R�Q�J���ÿ�y�����/�W t �k hai CN 
m�[ i  

(735.289.363)  (902.501.000)  (2.804.719.678)  -   -   

 Lo� î tr �k l�W t �k 02 CN m �[ i 13.090.315.218  19.381.146.426  16.242.798.092  -    124,08  

   

Khách s� n̂ H�Yi an là Chi nhánh duy nh�b�W���K�R�j�Q���W�K�j�Q�K���Y�j���K�R�j�Q���W�K�j�Q�K���Y�I�ct m�i c các ch�† tiêu tài chính c�g�D���Q���P��
�������������'�R�D�Q�K���W�K�X���Q���P�������������ÿ� t̂ 72 t �w �����������W���Q�J���������V�R���F�•�Q�J���N�’ �Y�j���Y�I�ct 4% so k �| ho� �̂F�K���ÿ�I�cc giao. Chi phí 
ho� �̂W���ÿ�Y�Q�J���ÿ�I�cc ki�€�P���V�R�i�W���Y�j���W���Q�J���F�I�]ng ti �|t ki �„m. Chi phí tr�k d�dn công c�e d�eng c�e t� �̂L���&�K�L���Q�K�i�Q�K���ÿ�m���E�l�W���ÿ�du 
gi�`m nên hi�„u qu�  ̀�N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���W���Q�J���W�U�I�_ng khá t �Qt, t �w su�bt l �ci nhu�j�Q���W�U�r�Q���G�R�D�Q�K���W�K�X���ÿ� t̂ x�bp x�† k�| ho� ĉh giao. 

Doanh thu 2016 c�ga Khu du l�ĉh Bi�€�Q���ÿ� t̂ 63 t �w �����������W���Q�J���������������V�R���Q���P���������������Q�K�I�Q�J���F�K�† �ÿ� t̂ 90,6% k �| ho� ĉh 
�ÿ�I�cc giao. Các ch�† �W�L�r�X���ÿ�y�Q���N�K�i�F�K���Y�j���F�{�Q�J���V�X�bt s�m d�eng phòng th �qc hi�„�Q���W�U�R�Q�J���Q���P�������������ÿ�~�X���W���Q�J���V�R���Q���P��
�W�U�I�[c, tuy nhiên, ch �† tiêu giá bán phòng bình quân gi �`m so k�| ho� �̂F�K���ÿ�~ ra và gi� �̀P���K�G�Q���V�R���Q���P�� ������������ �&�i�F��
�F�K�I�G�Q�J���W�U�u�Q�K���N�K�X�\�|n mãi, các d�ĉh v�e mi�‚n phí cho du k�K�i�F�K���ÿ�I�cc các chi nhánh áp d�eng nh�n�P���E�•���ÿ�lp vi�„c 
m�bt bãi bi �€�Q�����F�G���V�_ v�jt ch�bt xu�Qng c�b�S�«���'�R���W�K� ̂ph�d�Q���N�K�i�F�K���ÿ�|n t �k các hãng l�o hành gi�`m m� n̂h nên Phòng 
th� ̂�W�U�I�]ng và Chi nhánh t�jp trung khai thác th � ̂ph�dn khách qua m� �̂Q�J�����ÿ�k�\���F�x�Q�J���O�j���Q�J�X�\�r�Q���Q�K�k�Q���O�j�P���F�K�R���F�K�L��
phí hoa h�Sng, chi phí thanh toán th �x�«���W���Q�J���P� n̂h so v�[�L���Q���P���W�U�I�[c. T�bt c�  ̀�F�i�F���Q�J�X�\�r�Q���Q�K�k�Q���W�U�r�Q���ÿ�m���O�j�P���F�K�R��
ch�† tiêu l�ci nhu�jn ho� �̂W���ÿ�Yng c�ga Chi nhánh ch�† �W���Q�J�������������V�R���F�•�Q�J���N�’ và ch�† �ÿ� t̂ 71% so k �| ho� ĉh. 

Trung tâm l �o hành và Xí nghi�„p Gi�t�W���ÿ�~�X���N�K�{�Q�J���ÿ� t̂ k�| ho� ĉh, và ho� �̂W���ÿ�Yng kém hi�„u qu�  ̀�K�G�Q���V�R���F�•�Q�J���N�’ do 
m�i �F���ÿ�Y c� n̂h tranh ngày càng kh�Qc li�„t nên vi �„c nâng giá bán d�ĉh v�e hoàn toàn không th �qc hi�„�Q���ÿ�I�cc trong 
�N�K�L���F�K�L���S�K�t���ÿ�d�X���Y�j�R���W���Q�J�����0�tt khác, cùng v�[i ch�g �W�U�I�G�Q�J���F�g�D���+���4�7���Y�~ c�U ph�dn hoá Trung tâm l �o �K�j�Q�K���Y�j���ÿi�~u 
chuy�€n ngành ngh�~ kinh doanh t � î Xí nghi�„p Gi�t�W���Q�r�Q���+���4�7���ÿ�m���N�K�{�Q�J���ÿ�d�X���W�I���O�[n cho hai Chi nhánh này trong 
�Q���P�������������F�j�Q�J���O�j�P���F�K�R���F�K�L���Q�K�i�Q�K���N�K�y���N�K���Q���K�G�Q���W�U�R�Q�J���Y�L�„c tri �€n khai k�| ho� ĉh kinh doanh. 
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�7�U�u�Q�K���ÿ�Ý chuyên môn: C�ñ nhân Tài chính �± K�Ã toán. 

Ch�í ng ch�Í �ÿ�j�R���W�¥�R���*�L�i�P���ÿ�Õ�F���ÿ�L�Åu hành 

Ch�í ng ch�Í �ÿ�j�R���W�¥o Qu�§n tr�Ï �&�7�&�3�����¥i chúng. 

Quá trình công tác:  

�Œ 1986-2005: K�Ã �W�R�i�Q�� �W�U�m�ãng Công ty ���Q�� �X�Õng 

D�Ïch v�é H�Ýi An. 

�Œ 2005 - 1/3/2009: Phó T�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õc CTCP Du 

l�Ïch �± D�Ïch v�é H�Ýi An. 

�Œ 1/3/2009 �± 11/4/2009: Quy�Ån T�Ù�Q�J�� �*�L�i�P�� �ÿ�Õc 

CTCP Du l�Ïch �± D�Ïch v�é H�Ýi An. 

�Œ 11/4/2009 �± Nay: T�Ù�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Õc CTCP Du l�Ïch 

�± D�Ïch v�é H�Ýi An. 

 

Ông  LÊ TI �{�1���'�w�1�* 

T�U�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Qc  

�7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7 

�%�D�Q���ÿ�L�~u hành Công ty  

STT Thành viên  Ch�i c v �e 

01 Lê Ti�|�Q���'�x�Q�J T�U�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Qc 

02 Nguy�‚�Q���9���Q���&�I Phó T�U�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Qc 

03 Nguy�‚n Th� ̂Ng�Mc Lan Phó T�U�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Qc kiêm K�| �W�R�i�Q���W�U�I�_ng 

 

Nh �o�Q�J���W�K�D�\���ÿ�U�L���W�U�R�Q�J���%�D�Q���ÿ�L�~u hành:  Không 
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Bà NGUY�•N TH�‡ NG�LC LAN 

Phó T�U�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Qc  

(kiêm K�| �W�R�i�Q���W�U�I�_ng) 

�7�U�u�Q�K�� �ÿ�Y chuyên môn: C�m nhân Tài chính �± Chuyên 

ngành Tài chính �± Tín d�eng 

Ch�i ng ch�† �ÿ�j�R���W� �̂R���*�L�i�P���ÿ�Q�F���ÿ�L�~u hành 

Ch�i ng ch�† �ÿ�j�R���W� ô Qu�`n tr � ̂�&�7�&�3����� î chúng. 

Quá trình công tác:  

�Œ 2000-2004: Nhân viên k�| toán CTCP Du l�ĉh �± D�ĉh 

v�e H�Yi An. 

�Œ 2004-2005: Phó phòng k�| toán CTCP Du l�ĉh �± D�ĉh 

v�e H�Yi An. 

�Œ 2005 - Nay: K�| �W�R�i�Q���W�U�I�_ng CTCP Du l�ĉh �± D�ĉh v�e 

H�Y�L���$�Q�����7�U�I�_ng phòng Tài chính �± K�| toán công ty. 

 

Ông  NGUY�•�1���9���1���&�H 

Phó T�U�Q�J���J�L�i�P���ÿ�Qc 

�7�U�u�Q�K���ÿ�Y chuyên môn: C�m nhân kinh t �|, Ch�i ng ch�† �V�D�X���ÿ� î 

h�M�F���G�R���F�K�I�G�Q�J���W�U�u�Q�K���J�L�`ng d� ŷ kinh t �| FULBRIGHT.     

Ch�i ng ch�† �ÿ�j�R���W� ô Qu�`n tr � ̂�&�7�&�3����� î chúng. 

Quá trình công tác: 

�Œ 1993 �± Nay: Công tác t� î CTCP Du l�ĉh D�ĉh v�e H�Yi An. 
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2016  

 

  

STT Tính ch �bt phân lo � î  
S�Q �O�I�cng  

���Q�J�I�]i) 
T�w l�„  

A �7�K�H�R���W�U�u�Q�K���ÿ�Y 541  100,00%  

01 �7�U�r�Q���ÿ� î h�Mc 2 0,37% 

02 �� � î h�M�F�����F�D�R���ÿ�png 97 17,93% 

03 �7�U�u�Q�K���ÿ�Y trung c�bp 325 60,07% 

04 Công nhân k�y thu�jt 28 5,18% 

05 �/�D�R���ÿ�Yng ph�U thông 89 16,45% 

B Theo tính ch �bt h �c�S���ÿ�S�Q�J���O�D�R���ÿ�Yng  541 100,00%  

01 H�c�S���ÿ�Sng không th �]i h� n̂ 147 27,17% 

02 H�c�S���ÿ�Sng th�]i v�e 89 16,45% 

03 H�c�S���ÿ�S�Q�J���[�i�F���ÿ�n̂h t �k 1 �± �����Q���P 305 56,38% 

C Theo gi �[ i tính    

01 Nam 266 49,17% 

02 N�o 275 50,83% 

Tình hình nhân s �q 

�7�+�8���1�+�°�3���%�Î�1�+���4�8�Æ�1���&�ê�$���1�*�l�à�,���/�$�2�����Ü�1�*���4�8�$���&�È�&���1���0�������Ö�1�*���7�+�È�1�*���1�*�l�à�,�� 

TT �1���P 
�7�Ù�Q�J���V�Õ���O�m�ç�Q�J���Q�J�m�á�L���O�D�R��

�ÿ�Ý�Q�J�����Q�J�m�á�L�� 

�0�í�F���O�m�k�Q�J���E�u�Q�K���T�X�k�Q 

���W�U�L�Ë�X���ÿ�×�Q�J�����Q�J�m�á�L�����W�K�i�Q�J�� 

1 2014 531 5.025.000  

2 2015 612 5.200.000  

3 2016 541 5.300.000  
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0,37%
17,93%

60,07%

5,18%

16,45%

�7�K�H�R���W�U�u�Q�K���ÿ�Y

�7�U�r�Q���ÿ�^�L���K�M�F
���^�L���K�M�F�����F�D�R���ÿ�p�Q�J
�7�U�u�Q�K���ÿ�Y���W�U�X�Q�J���F�b�S
�&�{�Q�J���Q�K�k�Q���N�y���W�K�X�j�W
�/�D�R���ÿ�Y�Q�J���S�K�U���W�K�{�Q�J

27,17%

16,45%

56,38%

�7�K�H�R���W�t�Q�K���F�K�b�W
�K�c�S���ÿ�S�Q�J���O�D�R���ÿ�Y�Q�J

�+�c�S���ÿ�S�Q�J���N�K�{�Q�J���W�K�]�L���K�^�Q

�+�c�S���ÿ�S�Q�J���W�K�]�L���Y�e

�+�c�S���ÿ�S�Q�J���[�i�F���ÿ�ˆ�Q�K���W�k�������±�����Q���P

49,17%50,83%

�7�K�H�R���J�L�[�L���W�t�Q�K

Nam �1�o

�1���P���������������&�{�Q�J���W�\���ÿ�m���W�U�u�Q�K���+�Y�L���ÿ�Sng qu�`n tr � ̂phê 
duy�„�W�� �Y�j�� �ÿ���Q�J�� �N�ê�� �i�S�� �G�eng H�„ th�Qng thang b�`ng 
�O�I�G�Q�J���P�[i thay cho H�„ th�Qng thang b� �̀Q�J���O�I�G�Q�J���F�K�R��
�'�1���1�K�j���Q�I�[�F���W�K�H�R���T�X�\���ÿ�n̂h c�ga Lu�jt B�`o hi�€m xã 
h�Yi nh�n�P���ÿ�`m b� �̀R���ÿ�~�Q�J���T�X�\���ÿ�n̂h c�ga pháp lu�jt và 
�ÿ�`m b�`o quy�~n l�ci lâu dài c�g�D���Q�J�I�]�L���O�D�R���ÿ�Yng. 

Các ch�| �ÿ�Y BHXH, BHYT, BHTN, B�`o hi�€m t � î n� n̂ 
������������ �ÿ�Qi v�[�L�� �Q�J�I�]�L�� �O�D�R�� �ÿ�Y�Q�J�� �ÿ�I�cc Công ty th�qc 
hi�„�Q���ÿ�d�\���ÿ�g; các ch�| �ÿ�Y, chính sách khác th�qc hi�„n 
�ÿ�`m b� �̀R���ÿ�~�Q�J���S�K�i�S���O�X�jt và Tho�  ̀�I�[�F���O�D�R���ÿ�Yng t �jp 
th�€. 

�&�{�Q�J���W�i�F���ÿ�j�R���W� ô qua nhi�~�X���Q���P���Y�h�Q���F�K�I�D���ÿ�I�cc chú 
tr�M�Q�J���Y�j���F�K�I�D���K�L�„u qu� ,̀ nh�b�W���O�j���ÿ�Y�L���Q�J�x���F�i�Q���E�Y qu�`n 
lý c�bp trung, c �b�S���F�D�R�����&�{�Q�J���W�\���F�K�I�D���F�K�~���W�U�M�Q�J���ÿ�|n 
vi�„c xây d�qng và tri �€�Q���N�K�D�L���F�i�F���S�K�I�G�Q�J���i�Q���ÿ�j�R���W� ô 
nhân s�q d�q ngu�Sn nên th �qc t�| còn nhi�~u lúng túng 
trong công tác b �U nhi�„�P�����ÿ�~ b� t̂ hay tuy �€n d�eng các 
v� ̂trí qu�`n lý ch�g ch�Qt cho các d�q án m�[i. 
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Tình hình th �qc hi �„n các d �q án  

�7�K�õ�F���K�L�Ë�Q���1�J�K�Ï���T�X�\�Ã�W�����¥�L���K�Ý�L���ÿ�×�Q�J���F�Ù���ÿ�{�Q�J���&�{�Q�J���W�\�����%�D�Q���ÿ�L�Å�X���K�j�Q�K���ÿ�m��

�W�±�S���W�U�X�Q�J���F�K�Í���ÿ�¥�R���S�K�z�Q�J���ÿ�«�X���W�m���S�K�Õ�L���K�ç�S���F�•�Q�J���F�i�F���&�K�L���Q�K�i�Q�K���W�U�L�Ç�Q���N�K�D�L��

�N�Ï�S���W�K�á�L���F�i�F���K�¥�Q�J���P�é�F���V�ñ�D���F�K�ó�D�����Q�k�Q�J���F�©�S���W�j�L���V�§�Q�����F�Ê�Q�J���Q�K�m���P�X�D���V�³�P��

�P�ß�L���W�j�L���V�§�Q�����ÿ�i�S���í�Q�J���\�r�X���F�«�X���K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K�����7�Ù�Q�J���N�L�Q�K���S�K�t���ÿ�«�X��

�W�m���P�X�D���V�³�P���Y�j���V�ñ�D���F�K�ó�D�����Q�k�Q�J���F�©�S���W�j�L���V�§�Q���W�U�R�Q�J���Q���P���T�X�D���O�j���������W�ù������������

�ÿ�¥�W�����������N�Ã���K�R�¥�F�K���S�K�r���G�X�\�Ë�W�����&�é���W�K�Ç�� 

�9�Å���F�{�Q�J���W�i�F���P�X�D���V�³�P���W�j�L���V�§�Q���F�Õ���ÿ�Ï�Q�K�������m���P�X�D���F�K�R���7�U�X�Q�J���W�k�P���/�ó���K�j�Q�K��

�+�Ý�L���$�Q���������F�D���Q�{���F�D�R���W�Õ�F���ÿ�Ç���S�K�é�F���Y�é���W�R�X�U���&�•���/�D�R���&�K�j�P�����O�³�S���ÿ�»�W���K�Ë���W�K�Õ�Q�J��

�F�D�P�H�U�D���F�K�R���1�K�j���K�j�Q�J���O�j�Q�J���U�D�X���7�U�j���4�X�Ã�� 

�9�Y���F�{�Q�J���W�i�F���Q�k�Q�J���F�=�S�����F�;�L���W�9�R���� 

�x �6�k�Q���Y�{�L���Y�j���S�K�X�Q���3�8���N�K�X�������W�«�Q�J���N�K�i�F�K �V�¥�Q���+�Ý�L���$�Q�� 

�x �1�k�Q�J���F�©�S���N�K�X���'�X���O�Ï�F�K���%�m�L���%�³�F���&�/�&���V�D�X���N�K�L���F�y���ÿ�L�Ë�Q�� 

�x �7�¥�R���O�Õ�L���ÿ�L���F�K�R���1�K�j���K�j�Q�J���7�U�j���4�X�Ã�� 

�x �&�§�L���W�¥�R���P�i�L���F�K�H���V�§�Q�K���Q�K�j���K�j�Q�J���W�«�Q�J�������Y�j���V�§�Q�K���V�D�X���O�É���W�k�Q���.�K�X���'�X��

�O�Ï�F�K���%�L�Ç�Q�� 

�9�Y���ÿ�?�X���W�����'�‰���i�Q���7�D�P���7�K�D�Q�K���� 

���­�\���Q�K�D�Q�K���W�L�Ã�Q���ÿ�Ý�����W���Q�J���F�m�á�Q�J���J�L�i�P���V�i�W���Y�j���ÿ�m�D���G�õ���i�Q���Y�j�R���K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J��

�W�ï���W�K�i�Q�J�������������������7�L�Ã�S���W�é�F���S�K�Õ�L���K�ç�S���F�•�Q�J���F�i�F���E�r�Q���W�K�L���F�{�Q�J���N�K�³�F���S�K�é�F���F�i�F��

�O�Û�L���N�û���W�K�X�±�W���S�K�i�W���V�L�Q�K���W�U�R�Q�J���T�X�i���W�U�u�Q�K���Y�±�Q���K�j�Q�K���G�õ���i�Q�����W�L�Ã�S���W�é�F���P�X�D���V�³�P��

�F�i�F���W�U�D�Q�J���W�K�L�Ã�W���E�Ï���ÿ�§�P���E�§�R���K�R�¥�W���ÿ�Ý�Q�J���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���F�ë�D���G�õ���i�Q�������Ã�Q���W�K�i�Q�J��

�����������������&�{�Q�J���W�\���ÿ�m���W�L�Ã�Q���K�j�Q�K���Q�J�K�L�Ë�P���W�K�X���W�Ù�Q�J���W�K�Ç���Y�j���T�X�\�Ã�W���W�R�i�Q���W�R�j�Q���E�Ý��

�F�i�F���K�¥�Q�J���P�é�F�����W�L�Ã�Q���K�j�Q�K���N�L�Ç�P���W�R�i�Q���W�Ù�Q�J���J�L�i���W�U�Ï���G�õ���i�Q�����7�Ù�Q�J���J�L�i���W�U�Ï���W�j�L���V�§�Q��

�ÿ�m���N�Ã�W���F�K�X�\�Ç�Q���O�j�� 

�*�L�i���W�U�Ï���W�j�L���V�§�Q���F�Õ���ÿ�Ï�Q�K�����������������������������������ÿ�×�Q�J 

�*�L�i���W�U�Ï���F�{�Q�J���F�é���G�é�Q�J���F�é���������������������������������ÿ�×�Q�J 
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Ch�† tiêu  ���9�7 �1���P����������  �1���P����������  

T�Ung tài s�`n 

�� �Sng 

145.647.774.243 146.934.794.820 

Doanh thu thu�dn 164.592.137.326 175.170.781.593 

L�ci nhu�jn thu�dn t �k ho� �̂W���ÿ�Yng kinh doanh 11.571.704.650 13.186.249.878 

L�ci nhu�jn khác 783.321.205 251.828.536 

L�ci nhu�j�Q���W�U�I�[c thu�| 12.355.025.855 13.438.078.414 

L�ci nhu�jn sau thu�| 9.452.969.640 10.613.708.897 

�/�m�L���F�G���E�`n trên c�U phi�|u 1.181 1.167 

T�w l�„ c�U t�i c % 11 12 

 

Tình hình tài chính  

Ch�† tiêu  ���9�7 
�1���P��
2014  

�1���P��
2015  

�1���P��
2016  

Ch�† tiêu v �~ kh �` �Q���Q�J��thanh toán      

H�„ s�Q thanh toán ng �ln h� n̂ L�dn 0,48 0,68 0,71 

H�„ s�Q thanh toán nhanh L�dn 0,39 0,59 0,59 

Ch�† tiêu v �~ �F�G���F�bu v �Qn     

H�„ s�Q N�c/T�Ung tài s�`n % 28,36 24,70 24,87 

H�„ s�Q N�c/V�Qn ch�g s�_ h�ou % 39,59 32,81 33,10 

Ch�† tiêu v �~ �Q���Q�J���O�qc ho � �̂W���ÿ�Yng      

Vòng quay hàng t�Sn kho Vòng 50,24 37,43 38,65 

Vòng quay t�Ung tài s�`n Vòng 1,11 1,10 1,20 

Ch�† tiêu v �~ kh �` �Q���Q�J���V�L�Q�K���O�] i      

H�„ s�Q L�ci nhu�jn sau thu�|/Doanh thu thu �dn % 11,48 5,74 6,06 

H�„ s�Q L�ci nhu�jn sau thu�|/V�Qn ch�g s�_ h�ou bình quân % 17,07 8,58 9,66 

H�„ s�Q L�ci nhu�jn sau thu�|/T�Ung tài s�`n bình quân % 12,71 6,30 7,26 

H�„ s�Q L�ci nhu�jn t �k ho� �̂W���ÿ�Yng s�`n xu�bt kinh doanh/Doanh 
thu thu �dn 

% 14,66 7,03 7,53 
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Ng�Mn c�] �ÿ�du c�ga ngành 

 �åCông nghi�U�S���N�K�±�Q�J���N�K�°�L�æ�� 
�_ Qu�`ng Nam 
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56,50%
32,06%

11,42% 0,02%

�%�L�Ç�X���ÿ�×���F�k���F�©�X���F�Ù���ÿ�{�Q�J���Q���P����������

�&�U���ÿ�{�Q�J���1�K�j���Q�I�[�F �&�U���ÿ�{�Q�J���W�U���F�K�i�F���W�U�R�Q�J���Q�I�[�F

�&�U���ÿ�{�Q�J���F�i���Q�K�k�Q���W�U�R�Q�J���Q�I�[�F�&�U���ÿ�{�Q�J���Q�I�[�F���Q�J�R�j�L

�7�u�Q�K���K�u�Q�K���W�K�D�\���ÿ�Ui v�Q�Q���ÿ�d�X���W�I���F�K�g s�_ h�ou: Không có 

Giao d�ĉh c�U phi�|u qu�y: Không có 

Các ch�i ng khoán khác: Không có 

 

 

 

 

  

C�U ph �dn 

T�Ung s�Q c�U ph�dn phát hành: 8.000.000 c �U ph�dn 

- T�Ung s�Q c�U ph�d�Q���ÿ�D�Q�J���O�I�X���K�j�Q�K�������������������������F�U ph�dn  

- C�U phi�|u qu�y: 63 c�U ph�dn 

Lo� î c�U ph�dn : c �U phi�|u ph�U thông 

M�„�Q�K���J�L�i�������������������ÿ�Sng/c�U ph�dn 

 

�&�G���F�bu c �U �ÿ�{�Q�J 
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�'�$�1�+���6�È�&�+���&�T�����Ð�1�*���/�Z�1 

STT �7�r�Q���&�U���ÿ�{�Q�J���O�[�Q 
�6�Q���O�I�c�Q�J���F�U���S�K�d�Q��

�ÿ�D�Q�J���Q�l�P���J�L�o 
�7�w���O�„ 

01 

VP T�†nh �gy Qu�`ng Nam 

Do ông Nguy�‚�Q���9���Q���%�D�Q���O�j���Q�J�I�]�L���ÿ� î 
di�„n ph�dn v�Qn 

4.520.238 56,5 

02 

CTCP T�j�S���ÿ�R�j�Q���ÿ�d�X���W�I���W�j�L���F�K�t�Q�K���,�3�$�� 

�'�R�� �{�Q�J�� �9�x�� �+�L�~�Q�� �O�j�� �Q�J�I�]�L�� �ÿ� î di�„n 
ph�dn v�Qn 

1.359.475 16,99 

03 

CTCP Ch�ing khoán VN Direct 

�'�R�� �{�Q�J�� �/�r�� �+�X�\�� �.�K�D�Q�J�� �O�j�� �Q�J�I�]�L�� �ÿ� î 
di�„n ph�dn v�Qn 

964.481 12,06 

�7�U�Q�J���F�Y�Q�J 6.844.194  85,55  
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Báo cáo phát tri �€n b �~n v �ong  
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  �%�`�R���Y�„���P�{�L���W�U�I�]�Q�J���O�j���Y�b�Q���ÿ�~���P�j���&�{�Q�J���W�\���O�X�{�Q���T�X�D�Q���W�k�P�����Y�u���Y�j�\���W�U�R�Q�J���V�X�Q�W���T�X�i���W�U�u�Q�K���K�R�^�W���ÿ�Y�Q�J�����&�{�Q�J��
�W�\���F�•�Q�J���F�i�F���&�K�L���Q�K�i�Q�K���O�X�{�Q���W�K�q�F���K�L�„�Q���Q�J�K�L�r�P���W�~�F���F�i�F���Y�b�Q���ÿ�~���O�L�r�Q���T�X�D�Q���ÿ�|�Q���F�{�Q�J���W�i�F���Q�j�\���������&�K�L���Q�K�i�Q�K��
�F�g�D���&�{�Q�J���W�\���O�j���.�K�i�F�K���V�^�Q���+�Y�L���$�Q���Y�j���.�K�X���G�X���O�ˆ�F�K���%�L�€�Q���+�Y�L���$�Q���ÿ�m���ÿ�^�W���ÿ�I�c�F���Q�K�L�~�X���W�K�j�Q�K���W�t�F�K���ÿ�i�Q�J���N�€��
�G�R���&�K�t�Q�K���T�X�\�~�Q���ÿ�ˆ�D���S�K�I�G�Q�J���Y�j���F�i�F���W�U���F�K�i�F���G�X���O�ˆ�F�K���T�X�Q�F���W�|���W�U�D�R���W�t�Q�J�����&�{�Q�J���W�i�F���E�`�R���Y�„���P�{�L���W�U�I�]�Q�J��
�ÿ�I�c�F���W�K�q�F���K�L�„�Q���W�K�{�Q�J���T�X�D���Q�K�o�Q�J���Y�L�„�F���Q�K�I�� 

�i  Chú tr�Mng công tác ti �|t ki �„�P���ÿ�L�„�Q�����Q�I�[c thông qua vi�„c mua s�lm, thay th �| �Y�j���ÿ�d�X���W�I��trang thi �|t 
b� ̂m�[i có ch�i �F���Q���Q�J���W�L�|t ki �„�P���F�K�R���F�i�F���&�K�L���Q�K�i�Q�K���Q�K�I 

- L�l�S���ÿ�t�W���ÿ�q�Q���F�R�P�S�D�W���Y�j���V�m d�e�Q�J���ÿ�q�Q���F�K�L�|�X���V�i�Q�J���7�����ÿ�€ th�lp sáng trong phòng và các khu v�qc; 

- L�l�S���ÿ�tt khóa Salto c�l�W���ÿ�L�„n t �q �ÿ�Yng trong phòng khách;  

- L�l�S���ÿ�tt thi �|t b� ̂v�„ �V�L�Q�K���t�W���W�L�r�X���K�D�R���Q�I�[c; 

- T�kng �E�I�[c thay th �| t�g l� �̂Q�K���ÿ�t�W���S�K�z�Q�J���t�W���W�L�r�X���K�D�R���ÿ�L�„�Q���Q���Q�J�« 

�i  Th�qc hi�„n quán tri �„�W���Q�J�I�]�L���O�D�R���ÿ�Yng nâng cao ý th�i c b�`o v�„ �P�{�L���W�U�I�]ng và trách nhi �„m th�qc hi�„n 
�Q�J�K�L�r�P���W�~�F���F�i�F���T�X�\���ÿ�n̂h v�~ b�`o v�„ �P�{�L���W�U�I�]�Q�J�����&�{�Q�J���W�\���ÿ�m���W�K�qc hi�„n các ch�g �W�U�I�G�Q�J���Q�K�I�� 

- �7�K�I�]ng xuyên ki�€m t ra h�„ th�Q�Q�J���ÿ�L�„�Q���ÿ�€ kh�lc ph�ec hi�„�Q���W�I�cng rò r �† �ÿ�L�„n; 

- ���L�~u ch�†nh nhi�„�W���ÿ�Y �ÿ�L�~u hòa �_ m�i c 250�&���Y�j���F�j�L���ÿ�tt m�t�F���ÿ��̂Q�K���E�u�Q�K���Q�I�[c nóng �_ v� ̂trí E (trung 
bình); 

- S�m d�eng các túi d�‚ phân h�g�\���ÿ�€ thu rác trong phòng khách;  

- S�m d�eng gi�O �P�k�\���ÿ�qng qu�dn áo gi�tt là cho khách s�m d�eng;  

- S�m d�eng chai l�[�Q�� �ÿ�€ �ÿ�qng m�y ph�fm, d�du g�Y�L�� �ÿ�d�X���� �[�j�� �S�K�z�Q�J�«�� �Q�K�nm h� n̂ ch�| th� ì ra môi 
�W�U�I�]ng và gi�`m chi phí; 

- S�m d�eng gi�by in 2 m�tt;  

- T�jn d�eng t �Q�L���ÿ�D���K�j�Q�J���Y� �̀L���W�K�D�Q�K���O�ê���ÿ�€ s�m d�eng cho công vi�„c v�„ sinh, bao bì ch�i �D���N�K�i�F�« 

�i  Khuy�|�Q���N�K�t�F�K���N�K�i�F�K���O�I�X���W�U�~���W�Kam gia th�qc hi�„n công tác b�`o v�„ �P�{�L���W�U�I�]ng b�nng cách s�m d�eng 
các t�] �U�G�L�� �N�r�X���J�Mi khách hàng tham gia b�`o v�„ �P�{�L�� �W�U�I�]�Q�J�� �ÿ�Qi v�[i vi�„�F�� �W�K�D�\�� �N�K���Q���Y�j�� �W�bm tr � ì 
�J�L�I�]�Q�J�« 

�i  Khách s� n̂ H�Y�L���$�Q���ÿ�m���ÿ�d�X���W�I���[�k�\���G�qng h�„ th�Q�Q�J���Q�I�[c th� ì công su�bt 40m3/ngày b �n�Q�J���S�K�I�G�Q�J��
�S�K�i�S���³��X�m lý sinh h�Mc bùn ho� t̂ tính hi �|u khí �± B�€ �$�H�U�R�W�H�Q�´���Y�j���W�L�|n hành vi�„c quan tr�l�F���ÿ�n̂h k�’ 2 
l�d�Q���Q���P���W�K�H�R���ÿ�~�Q�J���T�X�\���ÿ�n̂h. Ch�b�W���O�I�c�Q�J���Q�I�[c sau khi x�m �O�ê���ÿ� t̂ tiêu chu �fn B (QCVN).  

�i  Ngoài ra, Khách s� n̂ còn ký h�c�S���ÿ�S�Q�J���K�j�Q�J���Q���P���Y�[i Công ty TNHH MTV Công trình công c�Yng 
H�Y�L���$�Q���ÿ�€ �W�K�X���J�R�P���Y�j���ÿ�I�D���ÿ�L���[�m lý toàn b�Y ch�bt th � ì r�l�Q�����4�X�\���W�U�u�Q�K���W�K�X���J�R�P���ÿ�I�cc th�qc hi�„�Q���ÿ�~�Q�J��
yêu c�du: ch�bt th � �̀L���S�K�i�W���V�L�Q�K���ÿ�I�cc thu gom phân thành 2 lo � î g�Sm ch�bt d�‚ phân h�gy và khó phân 
h�gy r�Si t �jp trung v �~ các h�Q �U�i�F���W�U�I�[�F���N�K�L���&�{�Q�J���W�\���P�{�L���W�U�I�]�Q�J���ÿ�I�D���ÿ�L���[�m lý. M�Yt s�Q lo� î rác th� ì 
còn giá tr� ̂thì tái s�m d�eng ho�tc tái ch�| �ÿ�€ �E�i�Q���F�K�R���F�i�F���ÿ�G�Q���Y� ̂thu gom nh �nm tránh lãng phí ngu �Sn 
nguyên v�jt li �„u. Các ch�bt th � ì nguy h� �̂L���V�D�X���N�K�L���W�K�X���J�R�P���ÿ�I�c�F���O�I�X���J�L�o trong nhà kho ch�i a ch�bt 
th� ì nguy h� �̂L���U�L�r�Q�J���ÿ�tt �_ các v� ̂trí c�Q �ÿ��̂Q�K���Q�K�I�����'�du nh�[�W���ÿ�I�c�F���ÿ�q�Q�J���W�U�R�Q�J���F�D�Q���N�K�{�Q�J���ÿ�€ rò r�† ra 
ngoài; d�x �O�D�X���ÿ�I�c�F���ÿ�qng trong bao bì; các lo � �̂L���E�y�Q�J���ÿ�q�Q���ÿ�I�c�F���ÿ�q�Q�J���W�U�R�Q�J���Q�J���Q���O�I�X���J�L�o t� î kho. 
�� �n̂h k�’�����O�I�cng rác th� ì nguy h� î này s�z �ÿ�I�c�F���&�{�Q�J���W�\���7�1�+�+���0�7�9���0�{�L���W�U�I�]�Q�J�����{���W�K� ̂Qu�`ng Nam 
thu gom �Y�j���ÿ�I�D���ÿ�L���[�m �O�ê���W�K�H�R���T�X�\���ÿ�n̂h hi�„n hành.  
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�&�K�t�Q�K���V�i�F�K���O�D�R���ÿ�Yng  

 
  

V�~ tuy �€n d �eng  

�&�{�Q�J�� �W�\�� �O�X�{�Q�� �ÿ�~ �F�D�R�� �Q���Q�J�� �O�qc c�ga m�Wi nhân 
�Y�L�r�Q�� �Y�j�� �F�K�j�R�� �ÿ�y�Q�� �F�i�F���i ng viên mu�Qn g�ln bó 
lâu dài v�[i Công ty, có phong cách làm vi�„c 
chuyên nghi�„�S���Y�j���Q���Q�J���ÿ�Y�Q�J�������€ thu hút nhân 
�W�j�L���� �&�{�Q�J�� �W�\�� �F�y�� �F�K�t�Q�K�� �V�i�F�K�� �O�I�G�Q�J���� �W�K�I�_ng rõ 
�U�j�Q�J���Y�j���ÿ�tc bi�„�W���ÿ�Qi v�[i các nhân viên xu�bt s�lc, 
nhi�~u kinh nghi�„�P�� �W�U�R�Q�J�� �O�[�Q�K�� �Y�q�F�� �ÿ�D�Q�J�� �S�K�e 
trách. M�tt khác, t � ô nên s�q g�ln k�|�W���O�k�X���G�j�L���ÿ�Qi 
v�[i nhân viên, t � �̂R�� �ÿ�I�cc s�i c hút ngu�Sn nhân 
l�qc gi�Oi t �k m�M�L���Q�G�L��v�~ làm vi�„c t� î Công ty.  

V�~ �O�I�G�Q�J�����W�K�I�_ng, phúc l �c�L�����ÿ�m�L���Q�J�Y 

�1���P���������������W�K�D�\���Y�u���i�S���G�e�Q�J���ÿ�G�Q���J�L�i���W�L�~�Q���O�I�G�Q�J��
theo �G�R�D�Q�K���W�K�X���Q�K�I���F�i�F���Q���P���F�K�R���F�i�Q���E�Y nhân 
�Y�L�r�Q���F�i�F���&�K�L���Q�K�i�Q�K�����&�{�Q�J���W�\���ÿ�m���i�S���G�eng phân 
chia qu�y ti�~�Q���O�I�G�Q�J���F�K�R���Q�J�I�]�L���O�D�R���ÿ�Yng thành 
2 ngu�Sn: Qu�y �O�I�G�Q�J���F�Q �ÿ�n̂h và Qu�y �O�I�G�Q�J���W�K�H�R��
�ÿ�G�Q���J�L�i�����&�K�t�Q�K���V�i�F�K���Q�j�\���J�y�S���S�K�dn làm �U�Q���ÿ�n̂h 
thu nh�j�S�� �Q�J�I�]�L�� �O�D�R�� �ÿ�Yng trong nh �ong tháng 
th�b�S���ÿ�L�€m vi ngành Du l ��̂F�K���W�K�I�]ng có mùa rõ 
rêt, vào nh�ong tháng th �b�S�� �ÿ�L�€m, doanh thu 
th�bp, n�|u áp d�e�Q�J�� �F�K�t�Q�K�� �V�i�F�K�� �O�I�G�Q�J�� �Q�K�I�� �F�x����
thu nh�j�S���Q�J�I�]�L���O�D�R���ÿ�Yng s�z �N�K�{�Q�J���ÿ�I�c�F���ÿ�`m 
b� �̀R�������Sng th�]i vi�„c áp d�e�Q�J���F�K�t�Q�K���V�i�F�K���O�I�G�Q�J��
m�[�L���F�x�Q�J���J�L�~�S���O�j�P���J�L�`m áp l�qc cho Gi�i�P���ÿ�Qc 
�ÿ�L�~u hành các Chi nhánh và phù h�cp v�[i th � ̂
�W�U�I�]�Q�J���O�D�R���ÿ�Y�Q�J���W�U�r�Q���ÿ�â bàn.  

�� �Qi v�[i ch�| �ÿ�Y �ÿ�m�L���Q�J�Y, Công ty luôn th �qc hi�„n 
t�Qt các chính sách v�~ BHXH, BHYT, BHTN cho 
�Q�J�I�]i lao  �ÿ�Yng. Ngoài ra, Công ty còn th�qc 
hi�„�Q���F�K�t�Q�K���V�i�F�K���N�K�i�F���Q�K�I�����7�U�D�Q�J���E� ̂�ÿ�Sng ph�ec 
nhân viên, ph�e c�bp các ngày l�‚ T�|�W�����F�K�L���S�K�t���F�G�P��
ca, gi�t�W�� �ÿ�Sng ph�ec nhân viên, t �U ch�i c cho 
�Q�J�I�]�L�� �O�D�R�� �ÿ�Y�Q�J�� �ÿ�L�� �W�K�D�P�� �T�X�D�Q�� �G�X�� �O�ĉh, h�W tr�c 
ma chay, hi�|u h�w, chi b�S�L���G�I�ang cho n�o công 
nhân sau sinh, ngoài ch�| �ÿ�Y BHXH c�ga Nhà 
�Q�I�[c, chi h�W tr�c �Q�J�I�]�L���O�D�R���ÿ�Yng kh�y���N�K���Q�« 

 

  

V�~ �P�{�L���W�U�I�]ng công vi �„c 

Công ty luôn c�Q g�lng t �Q�L���ÿ�D���W�U�R�Q�J���Y�L�„c tao 
ra m�Y�W���P�{�L���W�U�I�]ng làm vi�„c hi�„�Q���ÿ� î, công 
b�nng gi�o�D�� �F�i�F�� �F�i�� �Q�K�k�Q���� �Q���Q�J�� �ÿ�Yng, thân 
thi�„n và tôn tr �Mng gi�o�D���Q�J�I�]�L���O�D�R���ÿ�Yng v�[i 
�Q�J�I�]�L�� �O�D�R�� �ÿ�Yng, gi�o�D�� �O�m�Q�K�� �ÿ� ô v�[i nhân 
viên. Tât c�  ̀nhân viên làm vi�„c t� î Công ty 
c�U ph�dn Du l�ĉh �± D�ĉh v�e H�Y�L���$�Q���ÿ�~�X���F�y���F�G��
�K�{�L���ÿ�I�cc phát huy t �Q�L���ÿ�D���N�K�  ̀�Q���Q�J���V�i�Q�J���W� ô 
và v�Qn ki�|n th�i c hi�€u bi�|t. Nh�o�Q�J�� �ÿ�y�Q�J��
góp, chia s�x và c�Qng hi�|n v�~ s�i c l�qc, trí tu �„ 
�O�X�{�Q�� �ÿ�I�cc ghi nh�j�Q�� �Y�j�� �ÿ�i�Q�K�� �J�L�i�� �N�p̂ th�]i. 
Ngoài ra tro�Q�J�� �Q���P���� �&�{�Q�J�� �W�\�� �F�x�Q�J�� �ÿ�m�� �W�U 
ch�i c nâng c�bp, c� ì t � ô các khu v�„ sinh công 
c�Yng dành cho nhân viên, t � ô thêm m�Yt 
khu t �g �ÿ�€ �ÿ�S cho các nhân viên Xí nghi�„p 
Gi�tt H�Yi An góp ph�d�Q�� �O�j�P�� �W���Q�J�� �V�q thu�jn 
ti�„n trong 

V�~ �ÿ�j�R���W� ô 

Công ty r�bt coi tr �M�Q�J���F�{�Q�J���W�i�F���ÿ�j�R���W� ô nâng 
c�D�R���W�U�u�Q�K���ÿ�Y chuyên môn c�ga cán b�Y công 
�Q�K�k�Q���Y�L�r�Q�����7�U�R�Q�J���Q���P���������������&�{�Q�J���W�\���ÿ�m���F�m 
01 cán b�Y �W�K�D�P�� �J�L�D�� �N�K�y�D�� �ÿ�j�R���W� ô qu�`n lý 
khách s� n̂-nhà hàng; th �qc hi�„�Q���ÿ�j�R���W� ô k�y 
�Q���Q�J���Q�J�K�~ cho 77 nhân viên c�ga Chi nhánh 
m�[i; c�m cán b�Y tham gia các l�[p b�S�L���G�I�ang 
v�~ nghi�„p v�e k�| toán, nhân s�q�����ÿ�d�X���W�I���[�k�\��
d�q�Q�J���F�G���E�`n; b �S�L���G�I�ang ki�|n th�i c v�~ công 
tác an toàn v�„ �V�L�Q�K�� �O�D�R�� �ÿ�Yng, an toàn v �„ 
sinh th�qc ph�fm; t �jp hu�bn cách giao ti�|p 
�i ng x�m v�[�L���N�K�i�F�K���Q�I�[c ngoài cho b�Y ph�jn 
�O�i�L���[�H�����ÿ�L�~�X���K�j�Q�K���W�R�X�U�����ÿ�Sng th�]i b�S�L���G�I�ang 
ki�|n th�i c v�~ ti�|t ki �„�P�� �Q���Q�J�� �O�I�c�Q�J���� �K�I�[ng 
dân s�m d�eng ph�dn m�~m qu�`n lý m�[i. Ngoài 
vi�„c Công ty t�U ch�i �F���ÿ�j�R���W� ô, các Chi nhánh 
�ÿ�m���W�j�S���W�U�X�Q�J���ÿ�j�R���W� ô l� î quy trình nghi �„p v�e 
c�ga ngành ngh�~ khách s� n̂, l�o hành. 
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 Trách nhi �„�P���ÿ�|�Q���P�{�L���W�U�I�]ng và xã h �Yi 

 
  

V�~ công tác môi �W�U�I�]ng  

�&�{�Q�J���W�\���O�X�{�Q���ÿ�tt m�ec tiêu kinh doanh k �|t h�cp v�[i trách nhi �„�P���ÿ�Qi v�[�L���P�{�L���W�U�I�]ng, xã h�Yi, 
c�Y�Q�J���ÿ�S�Q�J�����'�R���ÿ�y�����W�U�R�Q�J���Q���P���&�{�Q�J���W�\���O�X�{�Q���W�t�F�K���F�qc tham gia các ho� �̂W���ÿ�Yng b�`o v�„ môi 
�W�U�I�]ng t � �̂L���ÿ��̂D���S�K�I�G�Q�J���Q�K�I���K�I�_ng �i ng ho� �̂W���ÿ�Yng t �l�W���ÿ�L�„n 1 gi�] �W�U�i�L���ÿ�bt hàng n���P�����F�m cán 
b�Y tham gia nhi�~u h�Yi th �`o b�`o v�„ �P�{�L���W�U�I�]�Q�J���G�R���ÿ��̂D���S�K�I�G�Q�J�����6�_ VH TT&DL Qu�`ng Nam 
và T�Ung C�ec du l�ĉh t�U ch�i �F���� �W�K�D�P���J�L�D���F�K�I�G�Q�J���W�U�u�Q�K���³�'�q �i�Q���7�I���Y�bn Qu� �̀Q���O�ê���P�{�L���W�U�I�]ng 
Phát tri�€n công nghi�„�S�� �[�D�Q�K�´�� �G�R�� �8�%�1�'�� �7�K�j�Q�K�� �S�K�Q H�Yi An ph�Qi h�cp v�[i t �U ch�i c Green 
Industry t �U ch�i c. 

Bên c� �̂Q�K���ÿ�y�����.�K�i�F�K���V� n̂ H�Y�L���$�Q���F�x�Q�J���ÿ�m���ÿ�y�Q�J���J�y�S���P�Yt ph�dn nh�O v�~ kinh phí, v�j�W���W�I���Q�K�I����
�gng h�Y cây xanh, phân phát túi d �‚ phân h�g�\���F�K�R���Q�J�I�]�L���G�k�Q���ÿ��̂D���S�K�I�G�Q�J���Q�K�k�Q���Q�J�j�\���7�K�j�Q�K��
ph�Q �S�K�i�W���ÿ�Yng.  

V�~ công tác xã h �Yi, t �k thi �„n 

Th�qc hi�„�Q���ÿ� �̂R���O�ê���³�8�Qng �Q�I�[c nh�[ ngu�S�Q�´�����W�U�R�Q�J���K�G�Q���������Q���P���T�X�D�����&�{�Q�J���W�\���O�X�{�Q���T�X�D�Q���W�k�P��
�ÿ�|n công tác xã h�Yi và t �k thi�„n. Công ty ti �|p t �ec nh�jn ph�e�Q�J���G�I�ang 4 Bà M�v Vi�„t Nam Anh 
�K�•�Q�J���� �ÿ�a �ÿ�du con c�qu thanh niên xung phong nhi �‚m ch�b�W�� �ÿ�Yc màu da cam, h�W tr�c các 
�F�K�I�G�Q�J���W�U�u�Q�K���N�K�X�\�|n h�Mc t�U�r�Q���ÿ�â bàn Thành ph�Q�����N�K�H�Q���W�K�I�_ng các cháu là con c�g�D���Q�J�I�]i 
�O�D�R���ÿ�Y�Q�J���ÿ�W �� � î h�M�F�����&�D�R���ÿ�png. Bên c� �̂Q�K���ÿ�y�����&�{�Q�J���W�\���F�z�Q���N�r�X���J�Mi s�q �gng h�Y t�k toàn th �€ 
cán b�Y công nhân viên trong Công ty tích c�qc tham gia các Qu�y �� �~�Q���G�Q���ÿ�i�S���Q�J�K�[�D�����4�X�y 
B�`o tr �c tr�x em, Qu�y N� n̂ nhân ch�b�W���ÿ�Yc màu da cam, Qu�y �9�u���Q�J�I�]i ngèo, Qu�y �1�J�I�]i già 
�F�{���ÿ�G�Q�����&�K�I�G�Q�J���W�U�u�Q�K���³�1�J�K�[�D���W�u�Q�K���+�R�j�Q�J���6�D���± �7�U�I�]ng Sa", h�W tr�c �ÿ�S�Q�J���E�j�R���N�K�y���N�K���Q���W�U�R�Q�J��
d�p̂ T�|�W���1�J�X�\�r�Q�����i�Q�����K�W tr�c �Q�J�I�]�L���O�D�R���ÿ�Yng b� ̂b�„nh hi�€�P���Q�J�K�q�R�«�� 
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K�|t qu �` ho � �̂W���ÿ�Yng kinh doanh  

 

 

 

 

(Theo Báo cáo tài chính �Q���P���������� �ÿ�m���ÿ���{c ki�[m toán) 

  

Ch�† tiêu  �1���P����������  �1���P����������  2016/2015  

Doanh thu thu�dn v�~ bán hàng và 
cung c�bp d�ĉh v�e 

164.592.137.326 175.170.781.593 106,43% 

Giá v �Qn hàng bán  128.679.492.912 133.443.905.594 103,70% 

L�ci nhu�jn g�Yp vê bán hàng và 
cung c�bp d�ĉh v�e 

35.912.644.414 41.726.875.999 116,19% 

Doanh thu ho � �̂W���ÿ�Yng tài chính  201.643.693 77.563.793 38,47% 

Chi phí tài chính  1.248.099.927 704.115.054 56,41% 

�7�U�R�Q�J���ÿ�y�����&�K�L���S�K�t���O�m�L���Y�D�\ 1.190.871.252 634.227.044 53,26% 

Chi phí bán hàng  8.627.939.357 10.225.218.864 118,51% 

Chi phí qu �`n lý doanh nghi �„p 14.666.544.173 17.688.855.996 120,61% 

L�ci nhu�jn thu�dn t �k �+���.�'  11.571.704.650 13.186.249.878 113,95% 

L�ci nhu �jn khác  783.321.205 251.828.536 32,15% 

T�Ung l�ci nhu�jn k�| �W�R�i�Q���W�U�I�[c thu�| 12.355.025.855 13.438.078.414 108,77% 

L�ci nhu�jn sau thu�| thu nh�jp 
doanh nghi�„p 

9.452.969.640 10.613.708.897 112,28% 

�/�m�L���F�G���E�`n trên c �U phi �|u 
���ÿ�Sng/c �U ph �dn)  

1.099 1.167 106,19% 
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V�~ t�U�Q�J���T�X�D�Q�����Q���P�������������W�K�qc s�q �O�j���Q���P���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���F�y���N�K�  ̀quan c�ga Công ty C�U ph�dn D�ĉh 

v�e - Du l�ĉh H�Yi An, các ch�† tiêu l�ci nhu�j�Q�� �ÿ�~�X�� �ÿ� �̂W�� �F�D�R�� �K�G�Q�� �V�R�� �Y�[�L�� �Q���P�� �W�U�I�[�F�� �ÿ�y���� �7�K�H�R��

�Q�J�X�\�r�Q���Q�K�k�Q���N�K�i�F�K���T�X�D�Q���W�K�u�����W�U�R�Q�J���Q���P�������������9�L�„�W���1�D�P���O�I�cng khách qu�Qc t�| �ÿ�|n Vi�„t Nam 

�ÿ� t̂ 2 m �Qc k�w l�ec t�k �W�U�I�[�F���ÿ�|n nay: t �Ung s�Q khách nhi�~u nh�bt trong m �Y�W���Q���P�����������W�U�L�„�X���O�I�ct 

khách) và m�i �F���W���Q�J���W�X�\�„�W���ÿ�Qi trong m �Y�W���Q���P���Q�K�L�~u nh�bt so v�[i cùng k�’ �Q���P���W�U�I�[c (trên 2 

tri �„�X���O�I�ct khách so v�[�L���Q���P�����������������1�J�j�Q�K���G�X���O��̂F�K���F�x�Q�J���ÿ�m���S�K�ec v�e 62 tri �„�X���O�I�ct khách n�Yi 

�ÿ��̂D�����ÿ�k�\���O�j���N�|t qu�  ̀�b�Q���W�I�cng trong l �ĉh s�m phát tri �€n c�ga ngành. 
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�1���P���������������&�{�Q�J���W�\���W�U�L�€n khai k�| ho� �̂F�K���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���W�U�R�Q�J���ÿ�L�~u ki�„�Q���W�I�G�Q�J���ÿ�Qi thu�jn l�ci, tình hình 

khách Qu�Qc t�| �ÿ�|n Vi�„�W���1�D�P���Q�y�L���F�K�X�Q�J�����Y�j���N�K�i�F�K���ÿ�|n H�Y�L���D�Q���ÿ�~�X���W���Q�J���W�U�I�_ng khá. Theo s�Q li�„u 

th�Qng kê c�ga T�Ung c�ec Du l��̂F�K�����O�I�c�W���N�K�i�F�K���ÿ�|n Vi�„�W���1�D�P���W�U�R�Q�J���Q���P�������������ÿ� �̂W�������������������������O�I�ct, 

�W���Q�J�����������V�R���Q���P���W�U�I�[�F�����7�X�\���Q�K�L�r�Q�����O�I�c�W���N�K�i�F�K���W���Q�J���F�K�g y�|u là khách Trung Qu�Qc, Hàn Qu�Qc và 

H�S�Q�J���.�{�Q�J�����1���P�������������F�y�����������������������O�I�ct khách Trung Qu�Q�F���ÿ�|n Vi�„t Nam, chi�|m 26,93% trong 

t�U�Q�J�� �O�I�c�W�� �N�K�i�F�K�� �ÿ�|�Q���� �W���Q�J�� ������������ �V�R�� �Q���P�� �W�U�I�[c. Ti�|p sau th� ̂ �W�U�I�]ng khách Trung Qu�Qc là th� ̂

�W�U�I�]ng khách Hàn Qu�Q�F�������������������������O�I�ct, chi�|m 15,43% trong t �U�Q�J���O�I�ct khách qu�Qc t�| �ÿ�|n VN, 

�W���Q�J���������������V�R���F�•�Q�J���N�’�������ÿ�k�\���O�j���W�K� ̂�W�U�I�]ng khách �P�j���&�{�Q�J���W�\���F�K�I�D���W�L�|p c�j�Q���ÿ�I�cc. T�k tháng 7/2015, 

Chính ph�g �ÿ�m���P�L�‚n th� ̂th�qc nh�jp c�`nh cho công dân mang h�Y chi�|u ph�U thông t �k �����Q�I�[c Tây Âu, 

bao g�S�P���$�Q�K�����3�K�i�S�������i c, Tây Ban Nha và Italia trong th �]�L���J�L�D�Q�������Q���P�����ÿ�|n tháng 6/2016 ti �|p t �ec 

gia h� �̂Q���W�K�r�P�������Q���P�����ÿ�|�Q�������������������������ÿ�k�\���O�j���Q�J�X�\�r�Q���Q�K�k�Q���N�K�i�F�K���W�k các th� ̂�W�U�I�]�Q�J���Q�j�\���W���Q�J���W�U�R�Q�J��

�Q���P���������������&�i�F���F�K�t�Q�K���V�i�F�K���N�t�F�K���F�du c�ga Chính Ph�g nh�n�P���ÿ�I�D���'�X���O�ĉh Vi�„t Nam thành ngành kinh 

t�| �P�x�L���Q�K�M�Q���F�x�Q�J���O�j���\�|u t �Q �F�G���E�`n thu�jn l�ci cho du l��̂F�K���W�U�R�Q�J���Q���P����������. 

T�U�Q�J���O�I�c�W���N�K�i�F�K���ÿ�|n H�Y�L���D�Q���I�[�F���W�t�Q�K���W�U�R�Q�J���Q���P�������������O�j�������W�U�L�„�X�����������O�I�c�W�����W���Q�J�����������������V�R���Q���P��

�������������W�U�R�Q�J���ÿ�y�����N�K�i�F�K���O�I�X���W�U�~���O�j���������W�U�L�„�X�������������W���Q�J�����������������V�R���Q���P���������������F�{�Q�J���V�X�bt s�m d�eng phòng 

�E�u�Q�K���T�X�k�Q���W�U�r�Q���ÿ�â bàn 50%. 
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Bên c� n̂h nh�ong thu�jn l�ci trên, m �Yt s�Q nguyên nhân khách quan � �̀Q�K���K�I�_ng không nh�O 

�ÿ�|n ho� �̂W���ÿ�Yng kinh doanh c�ga Công ty:  

T�Q�F���ÿ�Y �W���Q�J���F�g�D���F�i�F���F�G���V�_ �O�I�X���W�U�~���P�[i t � î H�Yi an �Y�j�����j���1�rng quá nhanh. Theo báo cáo 

c�g�D���3�K�z�Q�J���7�K�I�G�Q�J���P� î-Du l�ĉh H�Y�L���D�Q���W�t�Q�K���ÿ�|n cu�Q�L���Q���P���������������W�R�j�Q���7�K�j�Q�K���S�K�Q H�Yi an 

�F�y�����������F�G���V�_ �O�I�X���W�U�~���ÿ�D�Q�J���K�R� �̂W���ÿ�Y�Q�J�����W���Q�J���������������V�R���F�•�Q�J���N�’�����W�I�G�Q�J���i ng 7.598 phòng, 

�W���Q�J���������������V�R���F�•�Q�J���N�’. Ch�† tính cho lo� î hình khách s� n̂�����ÿ�m���F�y�����������N�K�i�F�K���V� n̂ v�[i 5.759 

phòng. Chính vì v�j�\�����O�I�c�W���N�K�i�F�K���O�I�X���W�U�~���W�X�\���W���Q�J���Q�K�I�Q�J���W�K� ̂ph�dn b� ̂chia s�x b�_i quá nhi�~u 

d�q án m�[�L���ÿ�I�D���Y�j�R���K�R� �̂W���ÿ�Yng. Ngu�S�Q���F�X�Q�J���W���Q�J���Y�I�ct c�du không ch�† � �̀Q�K���K�I�_�Q�J���ÿ�|n th� ̂

ph�dn c�ga Công ty mà còn t� ô nên áp l�qc c� n̂h tranh v �~ giá bán, v�~ ngu�S�Q���O�D�R���ÿ�Yng có 

kinh nghi�„m, tay ngh �~ cao. 

Bãi bi�€n C�m�D����� î b� ̂s� t̂ l �_, sóng bi�€n xâm th �qc t�k �Q���P�������������ÿ�|n nay v�hn còn ti �|p di�‚n, 

nh�bt là nh�ong tháng cu�Q�L���Q���P������������� �̀Q�K���K�I�_ng l�[�Q���ÿ�|n ho� �̂W���ÿ�Yng kinh doanh c�ga Khu 

Du l�ĉh Bi�€n và làm thi �„t h � î v�~ tài s�`n c�ga Công ty (Cu�Qn trôi th �`m c�O, qu�dy bar, cây 

�[�D�Q�K�«���������k�\���F�K�t�Q�K���O�j���Q�J�X�\�r�Q���Q�K�k�Q���J�k�\���W�k�P���O�ê���O�R���Q�J� î cho các hãng l�o hành và các nhà 

m� n̂g khi ký h �c�S���ÿ�Sng bán phòng cho Khu du l�ĉh Bi�€n H�Yi an trong nh �ong tháng cu�Qi 

�Q���P�������������Y�j���Q���P���������������7�K�qc t�|, chún�J���W�D���ÿ�m���P�bt khá nhi �~u khách t�k các hãng l�o hành 

truy�~n th�Qng và h�d�X���Q�K�I���N�K�{�Q�J���N�K�D�L���W�K�i�F���W�K�r�P���ÿ�I�cc các hãng l�o hành m�[i. 

Hi�„�Q���W�I�cng cá ch�|t t � î các T�†nh ven bi�€n mi�~n Trung vào tháng 04/2016 � �̀Q�K���K�I�_�Q�J���ÿ�|n 

ngành du l�ĉh, mà ch�g y�|u là Trung tâm l �o hành vì th�]�L���ÿ�L�€m khai thác khách n�Y�L���ÿ�â và 

du l�ĉh bi�€n, m�Yt s�Q tour du l �ĉh b� ̂hu�w ho�tc ph� �̀L���W�K�D�\���ÿ�Ui l�ĉh trình.  

Th�]i ti �|t nh�ong tháng cu�Q�L���Q���P���G�L�‚n bi�|n ph�i c t� p̂, b�b�W���W�K�I�]�Q�J�����P�I�D���O�[�Q���N�p�R���G�j�L�����O�x���O�et 

�W�U�i�L���P�•�D���U�G�L���Y�j�R���W�K�i�Q�J���������Y�j���W�K�i�Q�J���������G�I�G�Q�J���O��̂F�K���Q�r�Q���ÿ�m���S�K�dn nào � �̀Q�K���K�I�_ng không nh�O 

�ÿ�|n ho� �̂W���ÿ�Yng kinh doanh c�ga các Chi nhánh.  

 

 "An Oasis of Peace Where The River Meets The Ocean" 
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Th�qc hi�„n ch�g �W�U�I�G�Q�J���F�ga H�Y�L���ÿ�Sng qu�`n tr � ̂v�~ �W�i�L���F�G���F�bu l� î h�„ th�Qng bán hàng 

�W�R�j�Q�� �&�{�Q�J�� �W�\���� �W�K�H�R�� �ÿ�y���� �W�U�R�Q�J�� ������ �W�K�i�Q�J�� �ÿ�d�X�� �Q���P�� ������������ �V�Q nhân viên Phòng Th� ̂

�W�U�I�]ng ngh�† vi�„�F�� �������� �Q�J�I�]i), nhân s�q m�[�L�� �F�K�I�D���ÿ�I�cc tuy�€n d�eng ho�t�F�� �ÿ�m���W�X�\�€n 

d�e�Q�J�� �Q�K�I�Q�J�� �F�K�I�D���T�X�H�Q���F�{�Q�J��vi�„c nên ph�dn nào � �̀Q�K���K�I�_�Q�J�� �ÿ�|n ho� �̂W���ÿ�Yng kinh 

doanh và quan h�„ �N�K�i�F�K���K�j�Q�J�������|n tháng 6/2016, v � ̂�W�U�t���7�U�I�_ng phòng kinh doanh 

m�[�L���ÿ�I�cc tuy�€n dung và b�U nhi�„m, m�Yt s�Q v� ̂�W�U�t���Q�K�I���0�D�U�F�R�P�����6�D�O�H���2�Q�O�L�Q�H���Y�ka m�[i 

tuy�€n d�e�Q�J���ÿ�I�c�F���Y�j�L���W�K�i�Q�J���ÿ�m���Q�J�K�† vi�„c, ph� ì tuy�€n d�eng thay th �|�����F�K�R���ÿ�|n nay, v� ̂

trí Marcom v�hn còn thi �|�X���� �F�K�I�D�� �F�y�� �Q�J�I�]�L�� �ÿ�`m nh�jn. Vì v�jy, h�„ th�Qng bán hàng 

toàn công ty ch�† �ÿ�I�cc ki�„n toàn và �U�Q���ÿ�n̂h ho� �̂W���ÿ�Yng trong cu�Qi quý III và quý IV 

�Q���P�������������Q�r�Q���t�W���Q�K�L�~u � �̀Q�K���K�I�_�Q�J���ÿ�|n vi�„�F���W���Q�J���G�R�D�Q�K���W�K�X���O�I�X���W�U�~���W�K�H�R k�’ v�Mng t �k 

�ÿ�d�X���Q���P. 

S�Q �F�G���V�_ �O�I�X���W�U�~���W�U�r�Q���ÿ��̂D���E�j�Q���W���Q�J���N�K�{�Q�J���Q�K�ong chia s�x th� ̂ph�dn, t � ô áp l�qc c� n̂h 

tranh v�~ ch�b�W���O�I�cng, v�~ giá bán phòng, mà còn c� n̂h tranh b �nng các chính sách 

khuy�|�Q���P�m�L�«���&�K�t�Q�K���Y�u���Y�j�\�����G�R�D�Q�K���W�K�X���O�I�X���W�U�~���W���Q�J���O�j���G�R���F�K�† �W�L�r�X���ÿ�y�Q���N�K�i�F�K���W���Qg, 

�Q�K�I�Q�J���J�L�i���E�i�Q���N�K�{�Q�J���ÿ� t̂ k �’ v�Mng và th�jm chí gi� �̀P���K�G�Q���V�R���F�•�Q�J���N�’. Kho�`n m�ec 

chi phí  hoa h�Sng ph� ì tr �  ̀cho các nhà m� n̂g, chi phí khuy�|n mãi, chi phí ph�ec v�e 

�N�K�i�F�K�«���W���Q�J���N�K�i���F�D�R���O�j���Q�J�X�\�r�Q���Q�K�k�Q���F�K�t�Q�K���O�j�P���J�L�`m ch�† tiêu l�ci nhu�jn th�qc hi�„n 

c�ga hai khách s� n̂, nh�bt là t � î Khu du l�ĉh bi�€n.  

Các d�q án m�[�L���U�D���ÿ�]i t � �̂R���F�G���K�Yi vi�„c làm khá nhi�~�X�����W�K�X���K�~�W���O�D�R���ÿ�Yng có tay ngh�~ 

�F�D�R�����ÿ�I�c�F���ÿ�j�R���W� ô theo tiêu chu�fn ngh�~ và có kinh nghi�„m v�[i m�i �F���O�I�G�Q�J���Y�j���F�K�| 

�ÿ�Y phúc l�ci h�bp d�h�Q���K�G�Q�����7�U�R�Q�J���Q���P���������������Q�J�I�]�L���O�D�R���ÿ�Yng ít an tâm công tác, ngh�† 

vi�„c nhi�~u, nh�bt là t � î Chi nhánh Khu du l�ĉh Bi�€n.  

�'�•���ÿ�m���ÿ�I�cc c� ì t � �̂R�����Q�K�I�Q�J���F�G���V�_ v�jt ch�bt ph�ec v�e du khách t� î Khu du l�ĉh Bi�€n 

v�h�Q���F�K�I�D���ÿ�I�c�F���ÿ�Sng b�Y, khu 50 phòng phía giáp Khách s� �̂Q���5�L�Y�H�U���%�H�D�F�K���ÿ�m���[�X�Qng 

c�bp, phòng �fm th�bp, có mùi m�Qc, c� �̀Q�K�� �T�X�D�Q�� �E�r�Q�� �Q�J�R�j�L�� �F�K�I�D�� �ÿ�I�cc c� ì t � ô. H�Yi 

�W�U�I�]�Q�J���F�K�I�D���ÿ�I�cc c� ì t � ô phù h�c�S���Q�r�Q���N�K�{�Q�J���ÿ�i�S���i ng yêu c�du khách MICE, k�€ c�` 

khai thác ti �„�F���F�I�[i t � �̂L���ÿ��̂D���S�K�I�G�Q�J���F�x�Q�J���N�K�{�Q�J���W�K�€ khai thác hi�„u qu� .̀  
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Cùng v�[i vi�„�F���W�K�D�\���ÿ�Ui H�„ th�Qng thang b� �̀Q�J���O�I�G�Q�J���W�K�D�P���J�L�D B�`o hi�€m xã h�Yi c�ga 

�'�1�� �W�K�H�R�� �T�X�\�� �ÿ�n̂h c�ga Chính ph�g, m�Yt s�Q kho�`n chi phí trích n�Yp B�`o hi�€m theo 

�O�I�G�Q�J���W���Q�J���P� n̂h so v�[�L���Q���P���������������3�K�dn b�`o hi�€m b�lt bu�Y�F���G�R���Q�J�I�]�L���O�D�R���ÿ�Yng tham 

�J�L�D���F�x�Q�J���W���Q�J���Q�r�Q��� �̀Q�K���K�I�_�Q�J���ÿ�|n thu nh �jp th�qc t�|, nh�bt là s�Q �O�D�R���ÿ�Yng có m�i c thu 

nh�jp th�b�S�����N�K�{�Q�J���ÿ�`m b� �̀R���ÿ�]i s�Qng. 

Do th� ̂�W�U�I�]�Q�J���F�K�I�D���F�y�����Q�K�k�Q���V�q �ÿ�L�~u hành không �U�Q���ÿ��̂Q�K���Y�j���F�K�I�D���ÿ�g �Q���Q�J���O�q�F�����ÿ�n̂h 

�K�I�[ng ho� �̂W���ÿ�Yng theo tiêu chu �fn khách s� n̂ cao c�b�S���������V�D�R���F�K�I�D���W�K�qc s�q phù h�cp 

v�[i th� ̂ �W�U�I�]ng Tam K�’�����F�G���V�_ v�jt ch�bt nh�j�Q���E�j�Q���J�L�D�R���F�K�I�D���ÿ�`m b� �̀R���ÿ�€ tri �€n khai 

các d�ĉh v�e du l�ĉh nên Chi nhánh Bàn Th� ĉh ti�|p t �ec ho� �̂W���ÿ�Yng kinh doanh thua l �W 

m�t�F���G�•���ÿ�m���ÿ�I�cc mi�‚n ti �~n thuê tài s �`n. Th�qc hi�„n ch�g �W�U�I�G�Q�J���F�ga H�Y�L���ÿ�Sng qu�`n 

tr� ̂v�~ vi�„c ch�bm d�i t H�c�S���ÿ�Sng h�c�S���W�i�F���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���W�U�I�[c th�]i h� n̂, ch�bm d�i t kinh 

doanh t� î Chi nhánh Bàn Th� ĉh t�k �Q�J�j�\�������������������������%�D�Q���ÿ�L�~�X���K�j�Q�K���ÿ�m���W�L�|n hành các 

th�g t�e�F���ÿ�y�Q�J���F�ma Chi nhánh, gi� ì quy�|t các v�b�Q���ÿ�~ v�~ �W�j�L���F�K�t�Q�K�����ÿ�L�~u chuy�€n tài s�`n 

v�~ �&�{�Q�J���W�\�«�� �1�J�R�j�L�� �Y�L�„c kinh doanh không có hi�„u qu� ,̀ vi�„�F���ÿ�y�Q�J�� �F�ma Chi nhánh 

�F�x�Q�J���J�k�\���W�K�L�„t h� î không nh�O v�~ tài chính c�ga Công ty do m�Yt s�Q tài s� �̀Q���ÿ�m���ÿ�d�X���W�I����

�F�K�I�D���N�K�bu hao h�|�W���Q�K�I�Q�J���N�K�{�Q�J���Q�K�I�c�Q�J���E�i�Q���ÿ�I�c�F�������|n nay, vi�„c bàn giao các công 

c�e d�eng c�e v�h�Q���F�K�I�D���ÿ�I�c�F���9���Q���S�K�z�Q�J���7�†nh u�w gi� ì quy�|t d�i �W���ÿ�L�€�P���Q�r�Q���F�K�I�D���K�R�j�Q��

t�bt th �g t�e�F���ÿ�y�Q�J���F�ma Chi nhánh theo Lu�j�W���ÿ�n̂h. 

06 tháng cu�Q�L���Q���P���������������G�q �i�Q���7�D�P���7�K�D�Q�K���K�R�j�Q���W�K�j�Q�K���Y�j���ÿ�I�D���Y�j�R���N�K�D�L���W�K�i�F�����%�I�[c 

�ÿ�du, ho� �̂W���ÿ�Yng th �m nghi�„m, ch�g y�|u t �j�S���W�U�X�Q�J���F�K�R���F�{�Q�J���W�i�F���ÿ�j�R���W� ô nhân viên, tìm 

ki�|m, khai thác th � ̂ �W�U�I�]ng m�[i nên ngu�S�Q���N�K�i�F�K���F�K�I�D���F�y���� �G�R�D�Q�K���W�K�X�� �N�K�{�Q�J�� �ÿ�`m 

b�`o trang tr � �̀L���F�K�L���S�K�t���Q�K�I�����F�K�L���S�K�t���Q�K�k�Q���Y�L�r�Q�����ÿ�L�„�Q�����Q�I�[c và chi phí qu�`ng bá, ti �|p 

th��̂«���N�|t qu�  ̀kinh doanh thua l �W �F�x�Q�J���O�j���\�|u t �Q làm gi�`m l�ci nhu�jn toàn Công ty. 

Chi phí kh�bu hao và phân b�U chi phí nâng c�bp, c� ì t � ô Khách s� n̂, chi phí phân b�U 

công c�e �ÿ�d�X���W�I��m�[i cho hai Khách s� n̂ t �k �Q���P�������������ÿ�|n nay v�hn còn cao là áp l�qc 

v�~ �W�j�L���F�K�t�Q�K���W�U�R�Q�J���ÿ�L�~u ki�„�Q���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���N�K�y���N�K���Q���Q�K�I���K�L�„n nay.  

�7�U�I�[�F���W�u�Q�K���K�u�Q�K���W�U�r�Q�����Q���P���������������W�X�\���F�y���F�Q g�lng và n�W l�q�F���Q�K�I�Q�J���N�|t qu�  ̀th�qc hi�„n 

nhi�„m v�e kinh doanh c�g�D�� �W�R�j�Q�� �&�{�Q�J�� �W�\�� �ÿ� t̂ k�|t qu�  ̀ không kh�  ̀ quan, ch�† tiêu l�ci 

nhu�j�Q���W�X�\���F�y���W���Q�J���W�U�I�_ng so cùng k�’ �Q�K�I�Q�J���F�K�† �ÿ� t̂ 70% k �| ho� �̂F�K���ÿ�~ ra. 
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�&�K�†���W�L�r�X �1���P����������  �1���P����������  �7�w���O�„�������������������� 

�7�j�L���V�§�Q���Q�J�³�Q���K�¥�Q 21.897 21.025 96,02% 

�7�j�L���V�§�Q���G�j�L���K�¥�Q 123.751 125.909 101,74% 

�7�j�L���V�§�Q 145.648 146.935 100,88% 

�&�G c�bu tài s�`n h�d�X���Q�K�I���N�K�{�Q�J���F�y���Q�K�L�~u thay �ÿ�Ui so v�[�L���Q���P������������ Tài s�`n dài h� n̂ v�hn chi�|m 
ph�dn l�[n v�[i t �w tr�M�Q�J���ÿ� t̂ 85,69% t �Ung tài s�`n. V�~ giá tr �,̂ t� î th�]�L���ÿ�L�€m 31/12/2016 , t �Ung tài 
s� �̀Q���ÿ� t̂ 146,9 t �w �ÿ�S�Q�J�����W���Q�J���������������V�R���Y�[�L���Q���P���W�U�I�[c. Các kho� �̀Q���W���Q�J���W�j�L���V�`n dài h� n̂ trong 
�Q���P���F�K�g y�|u là do các kho� �̀Q���W���Q�J���W�K�r�P���F�ga tài s�`n c�Q �ÿ��̂Q�K�����W�U�R�Q�J���ÿ�y���Y�L�„c hoàn thành các 
công trình xây d�qng d�_ �G�D�Q�J���W�U�R�Q�J���Q���P���J�y�S���S�K�d�Q���W���Q�J���J�L�i���W�U� ̂nhà c�ma, v�jt ki �|n trúc thêm 
19,5 t �w �ÿ�Sng. Tài s�`n ng�ln h� n̂ gi�`m kho�`ng 4% so v �[i cùng k�’ n�Q���P���������������F�K�g y�|u là do 
gi�`m các kho�`n ph� ì thu ng �ln h� n̂ và các kho�`n tr �  ̀�W�U�I�[�F���F�K�R���Q�J�I�]i bán. 

 

Tình hình tài chính  
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�&�K�†���W�L�r�X �1���P����������  �1���P����������  
�7�w���O�„��

2016/2015  

�1�ç���Q�J�³�Q���K�¥�Q 34.453 29.539 85,74% 

�1�ç���G�j�L���K�¥�Q 1.932 7.004 362,44% 

�1�ç���S�K�§�L���W�U�§ 36.386 36.543 100,43% 
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�����9�7�����W�U�L�„�X���ÿ�S�Q�J��

�1�c���Q�J�l�Q���K�^�Q�1�c���G�j�L���K�^�Q

Giá tr� ̂s�m d�eng n�c c�ga Công ty không có s�q �W�K�D�\���ÿ�Ui quá l�[n so v�[�L���Q���P����������. Ph�dn l�[n n�c 
ph� ì tr �  ̀c�ga Công ty v�h�Q���ÿ�|n t �k n�c ng�ln h� n̂. �&�G���F�bu s�m d�eng n�c c�ga Công ty v�hn ch�g y�|u 
là n�c ng�ln h� n̂. �1���P����������, n�c ng�ln h� n̂ gi�`m so v�[�L���Q���P���W�U�I�[�F�����ÿ� t̂ m�i c là 29,5 t �w �ÿ�Sng, 
chi�|m 80,83% t �Ung n�c ph� ì tr �  ̀c�ga Công ty. N�c vay tài chính ng�ln h� n̂ là kho�`n vay v�[i 
�1�J�k�Q���K�j�Q�J���7�K�I�G�Q�J���P� î c�U ph�d�Q���&�{�Q�J���7�K�I�G�Q�J���ÿ�€ thanh toán các chi phí D�q �i�Q���ÿ�d�X���W�I���P�X�D��
s�lm tài s�`n c�Q �ÿ�n̂h, xây d�q�Q�J���Q���P���������������K� n̂ m�i c 4,3 t�w, lãi su�bt th �  ̀n�Ui, th �]i h� n̂ vay 12 
tháng. �1�J�I�cc l� î, n�c dài h� �̂Q���Q���P�������������W���Q�J���F�D�R, t �k 1,9 t �w �ÿ�S�Q�J���Q���P�������������O�r�Q���ÿ�|�Q���K�G�Q������
t�w �Q���P�� ������������ �Q�J�X�\�r�Q�� �G�R�� �[�X�bt phát t �k kho�`n vay Ngân h�j�Q�J���7�K�I�G�Q�J�� �P� î c�U ph�dn Công 
�W�K�I�G�Q�J���ÿ�€ �ÿ�d�X���W�I���F�K�R d�q án khu du l �ĉh ngh�† mát Tam Thanh �± Thành ph�Q Tam K�’, h� n̂ 
m�i c tín d�eng 10 t �w �ÿ�Sng, th�]i h� n̂ vay 120 tháng k �€ t�k l�dn gi� �̀L���Q�J�k�Q���ÿ�du tiên. Tài s� �̀Q���ÿ�bt 
�K�u�Q�K���W�K�j�Q�K���W�U�R�Q�J���W�I�G�Q�J���O�D�L���Y�j���W�R�j�Q���E�Y công trình xây d�qng khu du l ��̂F�K���Q�J�K�[���G�I�ang Tam 
�7�K�D�Q�K���ÿ�I�cc s�m d�eng làm tài s� �̀Q���ÿ�`m b�`o cho kho�`n vay.  
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Nh�ong c �`i ti �|n v �~ c�G���F�bu t �U ch �i c, chính sách và qu �`n lý  

Công tác k �| toán, tài chính  

�1���P�� ������������ �&�{�Q�J�� �W�\�� �F�y�� ���� �F�K�L�� �Q�K�i�Q�K���W�U ch�i c h� ĉh 

toán ph�e thu�Y�F���� ������ �9���Q�� �S�K�z�Q�J�� �ÿ� î di�„n nên  t �U 

ch�i c k�| toán t � �̂L�� �&�{�Q�J�� �W�\�� �O�X�{�Q�� �ÿ�I�cc Công ty chú 

tr�Mng, tri �€�Q�� �N�K�D�L�� �ÿ�`m b�`o phù h�cp v�[�L�� �ÿ�L�~u ki�„n 

th�qc t�|�����ÿ�~�Q�J���T�X�\���ÿ�n̂h. Công tác qu�`n lý tài chính 

�ÿ�`m b� �̀R�� �ÿ�~�Q�J�� �T�X�\�� �ÿ�n̂h và minh b� �̂F�K���� �ÿ�`m b�`o 

quy�~n l�ci h�cp pháp c�ga Công ty và c�U �ÿ�{�Q�J�� 

Công tác ki�€m tra n �Yi b�Y t� �̂L���F�i�F���ÿ�G�Q���Y� ̂�F�G���V�_ luôn 

�ÿ�I�cc chú tr�Mng và th �qc hi�„�Q���W�K�I�]ng xuyên nh�nm 

h�W tr�c chuyên môn cho k�| toán các Chi nhánh. 

Thông qua công tác ki�€m tra phát hi �„�Q�� �Y�j�� �ÿ�L�~u 

ch�†nh k�p̂ th�]i nh�ong các sai sót trong quá trình t �U 

ch�i c công tác k�| toán t � �̂L�� �F�i�F�� �F�K�L�� �Q�K�i�Q�K�� �Y�j�� �F�x�Q�J��

�Q�K�I���J�L�i�P���V�i�W���Y�L�„c th�qc hi�„n Quy ch�| tài chính c�ga 

công ty t � î chi nhánh.  

Chú tr�Mng vi�„c ki�€m tra, giám sát và s �m d�eng dòng 

ti�~n t � �̂L�� �ÿ�G�Q�� �Y� ̂ m�Yt cách hi�„u qu� �̀��� �ÿ�`m b�`o gi� ì 

ngân k�p̂ th�]i cho các ho� �̂W���ÿ�Y�Q�J���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K�����ÿ�du 

�W�I���Y�j���F�K�L���W�U�  ̀c�U t�i c cho c�U �ÿ�{�Q�J�����7���Q�J���F�I�]ng công 

tác thu h �Si công n�c, gi�`m t �Q�L���ÿ�D���V�Q �G�I���Q�c ph� ì thu, 

h� n̂ ch�| n�c x�bu, n�c �N�K�y���ÿ�z�L. 

Công tác Quan h�„ c�U �ÿ�{�Q�J 

Công ty luôn chú tr �M�Q�J�� �ÿ�|n l�ci ích c�ga c�U �ÿ�{�Q�J����

�F�x�Q�J���Q�K�I���W�X�k�Q���W�K�g �F�i�F���T�X�\���ÿ�n̂h c�g�D���1�K�j���Q�I�[c v�~ 

vi�„c công b�Q thông tin. Các v�b�Q���ÿ�~ �O�L�r�Q���T�X�D�Q���ÿ�|n 

ho� �̂W���ÿ�Y�Q�J�� �F�{�Q�J�� �W�\���� �W�u�Q�K�� �K�u�Q�K���W�j�L�� �F�K�t�Q�K���O�X�{�Q���ÿ�I�cc 

công ty th �qc hi�„n công b�Q thông tin trên trang 

Quan h�„ c�U �ÿ�{�Q�J���F�ga Công ty và n�Yp cho U�w ban 

ch�i ng khoán, S�_ giao d�ĉh ch�i ng khoán TP H�S Chí 

Minh k�p̂ th�]i.  

Th�qc hi�„n vi�„c chi tr �  ̀ c�U t�i c cho c�U �ÿ�{�Q�J�� �ÿ�~�Q�J��

th�]�L���J�L�D�Q���Q�K�I���W�K�{�Q�J���E�i�R�����%�i�R���F�i�R���T�X�`n tr � ̂�ÿ�n̂h k�’, 

�%�i�R���F�i�R���W�K�I�]ng niên, và các Báo cáo v�~ tình hình 

c�U �ÿ�{�Q�J���ÿ�I�cc l�jp và công b�Q �W�K�{�Q�J���W�L�Q���ÿ�~�Q�J���W�K�]i 

�J�L�D�Q���Y�j���ÿ�d�\���ÿ�g n�Yi dung.  

�1���P�� ������������ �&�{�Q�J�� �W�\�� �ÿ�I�cc bình ch�Mn là Doanh 

nghi�„p niêm y�|�W���ÿ� t̂ chu�fn công b�Q thông tin. 
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K�| ho � ĉh phát tri �€�Q���Q���P���������� 

193,754 
Doanh thu | T�v �� �RNG 

19,466 
L�ci nhu�j�Q���W�U�I�[c thu�| | T �v �� �RNG 
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Specialist in Sustainable travel! 

1.792 
EPS | �� �RNG/CP 

15,417 
L�ci nhu�jn sau thu�| | T �v �� �RNG 
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�1���P���������������Q�J�j�Q�K���G�X���O�ĉh c�  ̀�Q�I�[c s�z có nhi�~u chuy�€n bi�|n quan tr �Mng sau H�Yi ngh� ̂toàn qu�Qc v�~ phát tri �€n 

du l��̂F�K���ÿ�I�cc t�U ch�i c vào tháng 8/2016 t � î H�Yi An; vi �„c ti�|p t �ec mi�‚n th� ̂ th�q�F�� �F�K�R���F�i�F�� �Q�I�[c là th� ̂ �W�U�I�]ng 

truy�~n th �Qng c�ga ngành du l�ĉh Vi�„t Nam là d�bu hi�„u cho th�by tình hình khách du l ��̂F�K���ÿ�|n Vi�„t Nam có xu 

�K�I�[�Q�J���W���Q�J. 

T� î Qu�`ng Nam, Festival Qu�`ng Nam �± Hành trình di s�`n l�dn th �i  6 s�z �ÿ�I�cc t�U ch�i c v�[i nhi�~u ho� �̂W���ÿ�Yng 

mang t�dm qu�Qc t�|; H�Y�L���$�Q���F�x�Q�J���O�j���P�Yt tro ng nh�o�Q�J���ÿ�L�€�P���ÿ�I�cc l�qa ch�M�Q���ÿ�€ t�U ch�i c các ho� �̂W���ÿ�Yng trong 

chu�Wi s�q ki�„n c�ga H�Yi ngh� ̂c�bp cao di�‚�Q���ÿ�j�Q���K�cp tác kinh t �| châu Á �± �7�K�i�L���%�u�Q�K���'�I�G�Q�J���$�3�(�&����������;  

�7�K�I�G�Q�J���K�L�r�K�X���G�X���O�L�K�F�K���+�{�K�L���$�Q���W�L�r�M�S���W�X�K�F���ÿ�I�G�K�F���N�K�D�M�F�K���G�X���O�L�K�F�K���E�Õ�L�Q�K���F�K�R�K�Q���Y�D�L���J�K�L���Q�K�k�K�Q���W�U�r�Q���F�D�M�F���W�D�K�S���F�K�Õ�M���G�X���O�L�K�F�K���W�K�r�M��

�J�L�G�M�L�����7�K�j�Q�K���S�K�Q H�Yi an ti �|p t �ec tri �€n khai nh�nm hoàn thi �„n h�  ̂ t�d�Q�J���F�G���V�_ ph�ec v�e du l�ĉh, ki�€m tra ch�bn 

ch�†nh các v�b�Q���ÿ�~ v�~ du l��̂F�K���Q�K�I���Q� n̂ cò m�Si, ch�t�W���F�K�p�P���G�X���N�K�i�F�K�«���ÿ�m���F�y���J�L� ì pháp thi �|t th �qc cho vi�„c c� ì 

t� ô bãi bi�€n C�m�D����� î nh�nm h� n̂ ch�| tình tr � n̂g xâm th �qc, s� t̂ l �_, t � ô c�`nh quan t �q �Q�K�L�r�Q���ÿ�€ ph�ec v�e du khách. 

 

Bên c� n̂h các d�bu hi�„u d�q báo v�~ th� ̂�W�U�I�]�Q�J���W�I�G�Q�J���ÿ�Qi thu�jn l�ci trên, Công ty v �hn ph� ì chu�fn b� ̂�ÿ�€ �ÿ�Qi phó 

v�[i các thách th�i �F���W�U�R�Q�J���Q���P�������������Q�K�I���V�D�X:  

�x Xu th�| c� n̂h tranh gi �oa các Doanh nghi�„p du l��̂F�K���W�U�r�Q���ÿ�â bàn ngày càng gay g�l�W���K�G�Q���Y�~ ch�b�W���O�I�cng d�ĉh 

v�e, v�~ giá c�` và chính sách thu hút nhân tài do có quá nhi �~u d�q án khách s� �̂Q���U�D���ÿ�]i t � î H�Y�L���D�Q���Y�j�����j��

N�rng, cùng v�[i vi�„c các T�j�S���ÿ�R�j�Q���T�X� �̀Q���O�ê���F�y���W�K�I�G�Q�J���K�L�„u m� �̂Q�K���ÿ�m���E�l�W���ÿ�du khai thác th� ̂�W�U�I�]ng H�Yi An. 

�x H�c�S���ÿ�Sng thuê m�tt b�nng t � î bãi B�lc gi�oa Công ty v�[i Ban ch�† huy quân s�q T�†nh Qu� �̀Q�J���1�D�P���F�K�I�D���K�|t 

th�]i h� �̂Q���Q�K�I�Q�J���Y�u���P�e�F���ÿ�t�F�K���T�X�Q�F���S�K�z�Q�J���Q�r�Q���ÿ�m���F�y���W�K�{�Q�J���E�i�R���F�K�bm d�i t s�z r�b�W���N�K�y���N�K���Q���F�K�R���K�R� �̂W���ÿ�Yng 

kinh doanh c�ga Trung tâm l �o hành t� î C�•���O�D�R���&�K�j�P�����ÿ�Sng th�]i gây thi �„t h� �̂L���F�K�R���&�{�Q�J���W�\���G�R���F�K�I�D���W�K�X���K�Si 

h�|t v�Q�Q���ÿ�d�X���W�I. 

�x Tình tr� �̂Q�J���F�G���V�_ v�jt ch�bt xu�Qng c�bp, không ngang t �dm v�[i tiêu chu�f�Q���������V�D�R�����F�K�I�D���W�K�qc s�q �ÿ�Sng b�Y 

trong toàn Khu du l �ĉh Bi�€n; H�Y�L���W�U�I�]ng ph�ec v�e H�Yi ngh� ̂t� î hai khách s� n̂ khôn�J���ÿ�g tiêu chu�f�Q���ÿ�€ khai 

thác khách h�Yi ngh�,̂ h�Yi th �`o và ti �„�F���F�I�[i. 

�x Khu du l�ĉh Bi�€n Tam Thanh m�[�L���ÿ�I�D���Y�j�R���N�K�D�L���W�K�i�F���Y�[i 16 phòng t � î th � ̂�W�U�I�]ng hoàn toàn m�[i, du l �ĉh 

�F�K�I�D���S�K�i�W���W�U�L�€n m� �̂Q�K�����1�J�R�j�L���F�i�F���F�{�Q�J���W�U�u�Q�K���Q�K�I���7�I�c�Q�J���ÿ�j�L���0�v Vi�„�W���1�D�P���D�Q�K���K�•�Q�J��������̂D���ÿ� ô K�’ Anh, Khu 

du l��̂F�K���3�K�~���1�L�Q�K�«���W�K�u���7�D�P���.�’ �F�x�Q�J���F�K�I�D���F�y���G�ĉh v�e du l�ĉh �N�K�i�F���ÿ�€ �W�K�X���K�~�W���N�K�i�F�K���O�I�X���W�U�~�������k�\���O�j���G�q án 

�ÿ�I�c�F�����+���&�����Y�j���+���4�7���F�{�Q�J���W�\���[�i�F���ÿ�n̂h là d�q �i�Q���ÿ�y�Q���ÿ�du t � î phía Nam T�†nh Qu�`ng Nam nên ngay t�k 

�N�K�L���W�U�u�Q�K���E�j�\���3�K�I�G�Q�J���i�Q���ÿ�d�X���W�I�����F�K�~�Q�J���W�D���F�x�Q�J���ÿ�m���F�K�bp nh�jn d�q án này l�W �W�U�R�Q�J���E�D���Q���P���ÿ�du. Vì v�jy, 

�Q���P���������������&�{�Q�J���W�\���F�zn ph� ì gánh ch�û ph�d�Q���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���F�K�I�D���N�K�  ̀quan c�ga d�q án này. 

�x Ngh� ̂�ÿ��̂Q�K���������������������1��-CP c�ga Chính ph�g v�~ vi�„�F���W���Q�J���P�i c ti�~�Q���O�I�G�Q�J���W�Qi thi �€�X���Y�•�Q�J���W�U�R�Q�J���Q���P��������������

Thành ph�Q H�Y�L���D�Q���O�j���ÿ��̂D���S�K�I�G�Q�J���G�X�\���Q�K�bt trong toàn T �†nh Qu� �̀Q�J���1�D�P���ÿ�I�c�F���ÿ�L�~u ch�†nh t �k vùng III lê n 

vùng II (t �k ���������������������ÿ���Q���P���������������O�r�Q�����������������������ÿ���Q���P�����������������W���Q�J�����������V�R���Q���P���������������'�q ki�|n kho�`n 

�F�K�L���S�K�t���Q�j�\���Q���P�������������W���Q�J���K�G�Q���J�dn 300 tri �„u. Cùng v�[i vi�„c DN ch�û áp l�q�F���W���Q�J���Y�~ �F�K�L���S�K�t�����Q�J�I�]i lao 

�ÿ�Yng s�z gi�`m thu nh �jp th�qc t�| do chi phí n�Yp các kho�`n b�`o hi�€�P���W�K�H�R���O�I�G�Q�J���W���Q�J. 
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GI �_I PHÁP TRI �•N KHAI K �{ HO�] CH 2017  

Ngay t�k nh�ong tháng cu�Q�L���Q���P���������������ÿ�d�X���Q���P���������������&�{�Q�J���W�\���ÿ�m���W�jp trung tri �€n khai các chính sách nh�nm 

ti�|p c�jn các th� ̂�W�U�I�]ng khách ti�~�P���Q���Q�J�����F�Q g�lng duy trì quan h �„ t�Qt v�[i các hãng l�o hành truy �~n th�Qng, ti �|p 

c�jn và thu hút các hãng l �o hành m�[i. 

Song song v�[i vi�„�F���W���Q�J���F�I�]ng xúc ti �|n th� ̂�W�U�I�]ng qu�Qc t�|, ti �|p t �ec xúc ti�|n th� ̂�W�U�I�]ng khách n�Y�L���ÿ�â �_ Hà N�Yi 

�Y�j���7�S�����+�&�0�����ÿ�fy m� n̂h MICE và Corp... M�]i chào thêm hãng m�[i c�ga các cty thông qua vi�„c �ÿ�y�Q���F�i�F���ÿ�R�j�Q��

�)�D�P�W�U�L�S���ÿ�€ gi�[i thi �„u s�`n ph�fm d�ĉh v�e du l�ĉh và tr � ì nghi�„m th �qc t�|. 

�7�K�D�P���J�L�D���F�i�F���F�K�I�G�Q�J���W�U�u�Q�K���W�U�L�€n lãm, h�Yi ch�c qu� �̀Q�J���E�i���W�K�I�G�Q�J���K�L�„u �_ �Q�I�[c ngoài, tr �qc ti�|�S���ÿ�I�D���W�K�I�G�Q�J���K�L�„u 

c�ga khách s� �̂Q�����U�H�V�R�U�W���ÿ�|n v�[�L���N�K�i�F�K���K�j�Q�J���ÿ�€ gi�`m s�q � �̀Q�K���K�I�_ng c�ga �F�i�F���ÿ� î lý. 

�7���Q�J�� �F�I�]ng qu�`ng bá, ti �|p th�,̂ nâng c�bp Website công ty, h�cp tác qu� �̀Q�J�� �F�i�R�� �T�X�D�� �F�i�F�� �S�K�I�G�Q�J�� �W�L�„n trên 

�,�Q�W�H�U�Q�H�W�����ÿ�fy m� n̂g khai thác bán hàng qua kênh mobile.  

�� �fy m� n̂h vi�„c qu�`ng bá, ti �|p th�,̂ khai thác th � ̂ �W�U�I�]ng cho Khu du l��̂F�K���7�D�P���7�K�D�Q�K�����ÿ�`m b�`o �G�R�D�Q�K���W�K�X���ÿ�€ 

trang tr � ì chi phí ho� �̂W���ÿ�Yng. 

Phòng Th� ̂�W�U�I�]ng Công ty ph�Qi h�cp t �Qt v�[i các chi nhánh nghiên c�i �X���ÿ�d�X���W�I���Y�j���S�K�i�W���W�U�L�€n s�`n ph�fm m�[i, s�`n 

ph�f�P���ÿ�t�F���W�U�I�Q�J�����W�U�R�Q�J���ÿ�y���F�K�~���W�U�Mng d�ĉh v�e �fm th �qc. 

T� î các Chi nhánh: Chú tr�Mng vi�„�F���ÿ�j�R���W� ô t� î ch�W, nh�b�W���O�j���ÿ�Y�L���Q�J�x���Q�K�k�Q���Y�L�r�Q���P�[i nh�n�P���W���Q�J���Q���Q�J���O�qc c� n̂h 

tranh v�~ ch�b�W���O�I�cng d�ĉh v�e, mang l� î s�q hài lòng cho khách hàng. 

Ph�Qi h�cp v�[�L���ÿ�G�Q���Y� ̂ �W�I���Y�bn nh�nm hoàn t �b�W���3�K�I�G�Q�J���i�Q���W�i�L���F�bu trúc b �Y máy qu�`n lý c�g�D���&�{�Q�J���W�\���W�K�H�R���K�I�[ng 

h� �̂F�K���W�R�i�Q���ÿ�Yc l�j�S�����6�D�X���N�K�L���S�K�I�G�Q�J���i�Q���ÿ�I�cc duy�„�W�����%�D�Q���ÿ�L�~u hành c�dn có l�Y trình tri �€n khai c�e th�€�����ÿ�`m b�`o 

�F�i�F���&�K�L���Q�K�i�Q�K���ÿ�~u n�l�P���Y�j���F�x�Q�J���S�K�Qi h�cp t �Qt, hi �„u qu� �̀����ÿ� �̂W���ÿ�I�cc m�e�F���ÿ�t�F�K���Q�K�I���P�R�Q�J���P�X�Q�Q���Y�j���ÿ�`m b�`o hài 

hoà các l�ci ích. 
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���i�Q�K���J�L�i���F�ga H�Y�L���ÿ�Sng qu �`n tr � ̂

 v�~ các m �tt ho � �̂W���ÿ�Yng c �ga Công ty  

�7�U�R�Q�J���Q���P���T�X�D�����&�K�t�Q�K���S�K�g �ÿ�m���E�D�Q���K�j�Q�K���Q�K�L�~�X���F�G���F�K�|�����F�K�t�Q�K���V�i�F�K���ÿ�fy m� n̂h phát tri �€n du l�ĉh; t �†nh 
Qu� �̀Q�J�� �1�D�P�� �ÿ�m�� �E�D�Q�� �K�j�Q�K�� �1�J�K� ̂ quy�|t phát tri �€n du l�ĉh, t �j�S�� �W�U�X�Q�J���ÿ�d�X�� �W�I�� �S�K�i�W�� �W�U�L�€n h�  ̂ t�dng k�w 
thu�jt t � �̂R���ÿ�j���F�K�R���Q�J�j�Q�K���G�X���O�ĉh phát tri �€n, t �k �ÿ�y���ÿ�m���W�i�F���ÿ�Yng m� n̂h m�z cho s�q phát tri �€n và ho� t̂ 
�ÿ�Yng kinh doanh c�ga các doanh nghi�„p ngành du l�ĉh trong t �†nh, t � ô ra nhi�~�X���F�G���K�Yi m�[i cho các 
doanh nghi�„p và Công ty phát tri �€n. Tuy nhiên tình hình di �‚n bi�|n an ninh chính tr � ̂ trên th �| gi�[i 
di�‚n bi�|n ph�i c t� ô, hi�„�Q���W�I�c�Q�J���Q�I�[c bi�€n xâm th�qc làm xói l�_ b�] bi�€n C�m�D����� �̂L���ÿ�m��� �̀Q�K���K�I�_�Q�J���ÿ�|n 
ho� �̂W���ÿ�Yng kinh doanh c�ga Công ty, s�q phát tri �€�Q���Q�K�D�Q�K���F�i�F���F�G���V�_ �O�I�X���W�U�~���W�U�r�Q �ÿ��̂D���E�j�Q�����j���1�rng và 
H�Y�L���$�Q���ÿ�m���W� ô ra s�q c� n̂h tranh gay g �lt làm cho giá c�  ̀ngày càng t�et gi � �̀P���ÿ�i�Q�J���N�€ � �̀Q�K���K�I�_�Q�J���ÿ�|n 
hi�„u qu�  ̀kinh doanh; vi �„�F���ÿ�d�X���W�I���P�[i các d�q �i�Q���ÿ�I�D���Y�j�R���K�R� �̂W���ÿ�Y�Q�J���E�I�[�F���ÿ�d�X���F�K�I�D���F�y���K�L�„u qu� ,̀ 
công tác qu�`n lý kinh doanh ngu�S�Q���Q�K�k�Q���O�I�F���F�K�I�D���ÿáp �i �Q�J���ÿ�|n hi�„u qu�  ̀chung c�ga Công ty. 

�7�U�I�[c nh�ong thu�jn l�c�L���� �N�K�y�� �N�K���Q���� �W�K�i�F�K�� �W�K�i c trên, H�Y�L���ÿ�Sng Qu�`n tr � ̂ �ÿ�m�� �N�p̂ th�]i có nhi�~u bi�„n 
pháp ch�† �ÿ� �̂R���%�D�Q�����L�~u hành tri �€n khai th �qc hi�„n các ch�† tiêu, nhi �„m v�e �Q���P�������������W�K�H�R���1�J�K� ̂quy�|t 
�� � î h�Y�L���ÿ�Sng c�U �ÿ�{�Q�J�����ÿ�Sng th�]i th�qc hi�„n qu�`n tr � ̂�F�{�Q�J���W�\���ÿ� �̂W���ÿ�I�cc nh�ong k�|t qu�  ̀nh�b�W���ÿ�n̂h. 
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V�~ qu �`n tr � ̂kinh doanh  

H�Y�L���ÿ�S�Q�J���ÿ�m���F�K�† �ÿ� �̂R���%�D�Q�����L�~u hành Công ty t �U 
ch�i c th�qc hi�„n k�| ho� �̂F�K���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���ÿ�m���ÿ�I�cc �� � î 
h�Y�L���ÿ�Sng c�U �ÿ�{�Q�J���W�K�{�Q�J���T�X�D�����%�D�Q�����L�~�X���K�j�Q�K���ÿ�m��
�ÿ�~ ra các gi� ì pháp c�e th�€ �ÿ�€ �Y�I�ct qua nh�ong 
�N�K�y�� �N�K���Q���� �W�K�i�F�K���W�K�i �F���� �W�U�R�Q�J�� �ÿ�y���� �W�jp trung ki �„n 
toàn, c�gng c�Q b�Y máy, nhân s�q Phòng th� ̂�W�U�I�]ng 
�&�{�Q�J���W�\���Y�j�� �F�i�F���9���Q���S�K�z�Q�J���ÿ� î di�„n nh�nm nâng 
�F�D�R���Q���Q�J���O�qc và ch�b�W���O�I�cng ho� �̂W���ÿ�Y�Q�J�����ÿ�i�S���i ng 
yêu c�du phát tri �€n th� ̂ �W�U�I�]�Q�J�� �&�{�Q�J�� �W�\���� �ÿ�~ xu�bt 
�F�i�F���F�K�t�Q�K���V�i�F�K���J�L�i�����F�K�I�G�Q�J���W�U�u�Q�K���N�K�X�\�|n mãi phù 
h�cp theo t �kng mùa v�e �ÿ�€ khai thác các th� ̂�W�U�I�]ng 
khách. T�jp trung ch �† �ÿ� �̂R���ÿ�L�~u hành t �U ch�i c kinh 
doanh t� �̂L�� �F�i�F�� �F�K�L�� �Q�K�i�Q�K�� �ÿ�fy m� n̂h doanh thu, 
ti�|t ki �„m chi phí ho� �̂W���ÿ�Yng, chi phí qu�`n lý, chi 
�S�K�t�� �ÿ�d�X�� �W�I�� �ÿ�`m b�`o th�qc hi�„n có hi�„u qu�` và 
hoàn thành các ch�† tiêu k�| ho� �̂F�K���ÿ�~ ra góp ph�dn 
�W���Q�J�� �K�L�„u qu�  ̀ �N�L�Q�K�� �G�R�D�Q�K���� �ÿ�`m b� �̀R�� �ÿ�I�cc vi�„c 
làm và thu nh �jp c�g�D���Q�J�I�]�L���O�D�R���ÿ�Yng. T�k�Q�J���E�I�[c 
chuy�€�Q�� �ÿ�U�L�� �F�G�� �F�bu doan�K�� �W�K�X�� �W�K�H�R�� �K�I�[�Q�J�� �W���Q�J��
�W�I�G�Q�J���ÿ�Qi doanh thu các d�ĉh v�e, nh�bt là d�ĉh v�e 
���Q�� �X�Qng, nâng cao ch�b�W�� �O�I�cng d�ĉh v�e �O�I�X�� �W�U�~����
d�ĉh v�e �fm th�q�F�����ÿ�d�X���W�I���S�K�i�W���W�U�L�€n các s�`n ph�fm, 
d�ĉh v�e m�[i, s�`n ph�f�P�� �ÿ�t�F�� �W�U�I�Q�J�� �ÿ�€ thu hút 
khách du l��̂F�K���W�U�R�Q�J���Y�j���Q�J�R�j�L���Q�I�[c. 

�1���P���������������&�{�Q�J���W�\���ÿ� t̂ doanh thu 180.564 tri �„u 
�ÿ�Sng, b�nng 95,8% k �| ho� �̂F�K���Q���P�����W���Q�J�������������V�R��
v�[�L�� �Q���P�� �W�U�I�[c; chi phí ho� �̂W�� �ÿ�Yng th�qc hi�„n 
123.491,3 tri �„�X�� �ÿ�Sng, b�nng 103,0% k �| ho� ĉh, 
�W���Q�J�� ���������� �V�R�� �Y�[�L�� �Q���P�� �W�U�I�[c; l �ci nhu�j�Q�� �W�U�I�[c 
thu�| th�qc hi�„n là 13.438,6 tri �„�X�� �ÿ�Sng, b�nng 
72,7% k�| ho� �̂F�K�� �Q���P���� �W���Q�J�� ������������ �V�R�� �Y�[�L�� �Q���P��
�W�U�I�[c. Th�qc hi�„�Q���ÿ�d�\�� �ÿ�g �Q�J�K�[�D�� �Y�e thu�| v�[i nhà 
�Q�I�[c và các ch�| �ÿ�Y�����F�K�t�Q�K���V�i�F�K���F�y���O�L�r�Q���T�X�D�Q���ÿ�|n 
�Q�J�I�]�L���O�D�R���ÿ�Yng. Thu nh�jp bình quân c�g�D���Q�J�I�]i 
�O�D�R���ÿ�Y�Q�J���W���Q�J���������V�R���Y�[�L���Q���P���W�U�I�[c. 

Nhìn chung, k�|t qu�  ̀ th�qc hi�„�Q���F�K�I�D���ÿ� t̂ các ch�† 
tiêu k�| ho� �̂F�K�� �Q�K�I�� �1�J�K� ̂ quy�|�W�� ��� î h�Y�L�� �ÿ�Sng c�U 
�ÿ�{�Q�J�� �ÿ�~ ra, tuy nhiên v �~ vi�„c làm và thu nh �jp 
c�g�D�� �Q�J�I�]�L�� �O�D�R�� �ÿ�Yng �U�Q�� �ÿ��̂Q�K�� �Y�j�� �F�y�� �W���Q�J�� �V�R�� �Y�[i 
�Q���P���W�U�I�[c; s�q chuy�€n d��̂F�K���F�G���F�bu doanh thu d �ĉh 
v�e �F�K�I�D���F�y���V�q chuy�€n bi�|�Q���ÿ�i�Q�J���N�€, ho� �̂W���ÿ�Yng 
c�ga các chi nhánh v�hn c�z�Q���N�K�y���N�K���Q���F�K�I�D���ÿ� t̂ k�| 
ho� ĉh, Riêng Khách s� n̂ H�Yi An hoàn thành các 
ch�† tiêu k�| ho� �̂F�K���Q���P������������ 
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V�~ qu �`n tr � ̂công tác th � ̂�W�U�I�]ng  

H�Y�L���ÿ�Sng Qu�`n tr � ̂�ÿ�m���ÿ��̂Q�K���K�I�[ng t �j�S���W�U�X�Q�J���ÿ�L�~u ch�†�Q�K���F�G���F�bu th� ̂�W�U�I�]�Q�J���W�K�H�R���K�I�[ng gi�o v�ong 
th� ̂ �W�U�I�]ng truy �~n th�Q�Q�J���� �ÿ�fy m� n̂h khai thác th � ̂ �W�U�I�]ng tr �M�Q�J�� �ÿ�L�€m, thâm nh �jp vào các th� ̂
�W�U�I�]ng ti �~�P���Q���Q�J�����W���Q�J���W�w tr�M�Q�J���O�I�cng khách khai thác qua m� n̂g toàn c�du, khai thác th � ̂�W�U�I�]ng 
�F�R�U�S�R�U�D�W�H�����P�L�F�H���«���ÿ�tc bi�„t là th � ̂ �W�U�I�]ng khách du l�ĉh Vi�„�W���1�D�P���ÿ�€ phát tri �€n th� ̂ph�dn nh�nm 
�ÿ�`m b�`o các m�ec tiêu kinh doanh c�ga Công ty. K�|t qu�  ̀ �Q���P�� ������������ �W�K� ̂ �W�U�I�]ng truy �~n th�Qng 
�ÿ�I�cc gi�o v�ong (chi�|m t �w tr�M�Q�J�������������Y�j���F�y���[�X���K�I�[ng gi�`m d�dn, khách bán qua m� n̂g toàn c�du, 
các trang Web c�g�D���&�{�Q�J���W�\���W���Q�J���������������� 

�7�U�R�Q�J���Q���P���ÿ�m���N�p̂ th�]i ki�„n toàn b�Y máy, nhân s�q c�ga Phòng th� ̂�W�U�I�]ng; công tác t �U ch�i c ph�Qi 
h�cp gi�oa th� ̂ �W�U�I�]�Q�J�� �&�{�Q�J�� �W�\���� �F�i�F�� �Y���Q�� �S�K�z�Q�J�� �ÿ� î di�„�Q�� �Y�j�� �F�i�F�� �F�K�L�� �Q�K�i�Q�K�� �W�I�G�Q�J�� �ÿ�Q�L�� �ÿ�Sng b�Y, 
Phòng Th� ̂�W�U�I�]�Q�J���ÿ�m���ÿ�~ xu�bt th �qc hi�„�Q���F�K�t�Q�K���V�i�F�K���J�L�i�����F�i�F���F�K�I�G�Q�J���W�U�u�Q�K���N�K�X�\�|n mãi cho t �kng 
th�]�L���ÿ�L�€m, cho t �k�Q�J���ÿ�Q�L���W�I�cng khách khá h�c�S���O�ê�����Q�r�Q���O�I�c�Q�J���N�K�i�F�K���ÿ�I�c�F���N�K�D�L���W�K�i�F���W�U�R�Q�J���Q���P��
�����������W���Q�J�������������V�R���Y�[i cùng.   

V�~ qu�`n tr � ̂�ÿ�Ui m�[i, phát tri �€n Công ty:  

�x Th�qc hi�„n chi�|�Q���O�I�c�F���ÿ�Ui m�[i c�ga Công ty, H�Y�L���ÿ�Sng qu�`n tr � ̂�ÿ�m���F�K�† �ÿ� �̂R���F�K�R���%�D�Q�����L�~u hành 
�Q�k�Q�J���F�D�R���Q���Q�J���O�qc qu� �̀Q���O�ê���ÿ�L�~u hành, phân công, phân nhi �„m t �kng thành viên trong Ban 
���L�~u hành và th �qc hi�„n t �Qt công tác ch�† �ÿ� ô cho c�  ̀h�„ th�Qng Công ty th�qc hi�„n các m�ec tiêu 
c�ga H�Y�L���ÿ�Sng qu�`n tr � ̂�ÿ�~ ra.  

�x �� �Qi v�[i các chi nhánh, Công ty tri �€n khai th �qc hi�„n vi�„c giao quy�~n t �q ch�g, phân c�bp toàn 
di�„�Q���K�G�Q���F�K�R���F�i�F���F�G���V�_. t �k �ÿ�y���F�i�F���F�K�L���Q�K�i�Q�K���ÿ�m���F�K�g �ÿ�Y�Q�J���W�U�R�Q�J���ÿ�L�~u hành, qu�`n lý tài chính, 
�O�D�R���ÿ�Yng ti �~�Q���O�I�G�Q�J�����ÿ�j�R���W� ô và t �U ch�i c ho� �̂W���ÿ�Yng kinh doanh �_ �F�i�F���F�K�L���Q�K�i�Q�K���ÿ�`m b�`o hi�„u 
qu� .̀    

�x H�Y�L���ÿ�Sng Qu�`n tr � ̂�ÿ�m���F�K�† �ÿ� ô nâng cao tính chuyên nghi�„p trong ho � �̂W���ÿ�Yng kinh doanh, Công 
�W�\���ÿ�m���W�j�S���W�U�X�Q�J���ÿ�d�X���W�I���F�{�Q�J���W�i�F���ÿ�j�R���W� �̂R�����ÿ�j�R���W� ô l� �̂L���F�K�R���ÿ�Y�L���Q�J�x���F�i�Q���E�Y qu�`n lý, chuyên môn 
các phòng ban Công ty, �ÿ�`m b�`o theo h�„ th�Qng quy trình chu�fn các ngành ngh�~ c�ga khách 
s� n̂, l�o hành và d�ĉh v�e gi�tt. Bên c� �̂Q�K���ÿ�y�����+�Y�L���ÿ�Sng Qu�`n tr � ̂ �&�{�Q�J���W�\���F�x�Q�J���ÿ�m���F�K�† �ÿ� ô cho 
�%�D�Q�����L�~�X���K�j�Q�K���T�X�D�Q���W�k�P���ÿ�~�Q�J���P�i �F���ÿ�|n công tác quy ho� �̂F�K�����ÿ�j�R���W� ô, b�S�L���G�I�a�Q�J�����ÿ�~ b� t̂, 
ch�| �ÿ�Y, chính sách �F�K�R���ÿ�Y�L���Q�J�x���F�i�Q���E�Y qu�`n lý t �k �F�G���V�_ �ÿ�|�Q���F�{�Q�J���W�\�����W�U�R�Q�J���Q���P���&�{�Q�J���W�\���ÿ�m��
ti�|n hành b�U nhi�„m l� �̂L���*�L�i�P���ÿ�Qc các Chi nhánh. Tuy nhiên, vi�„c phát tri �€n ngu�Sn nhân l�qc 
v�h�Q���F�K�I�D���ÿ�i�S���i ng yêu c�du phát tri �€n và ho� �̂W���ÿ�Yng kinh doanh c�ga Công ty, các nhân s�q c�bp 
cao, ch�g ch�Qt b�Q trí các v� ̂ trí m�[i òn e ng� î, các nhân s�q c�bp cao tuy�€n d�eng vào làm vi�„c 
�F�K�I�D���K�R�j�Q���W�K�j�Q�K���ÿ�I�cc nhi�„m v�e giao. 

�x �&�{�Q�J���W�\���ÿ�m���ÿ�L�~u ki�„n thu�jn l�c�L���ÿ�€ h�„ th�Qng chính tr� ̂c�ga Công ty th�qc hi�„n và phát huy t �Qt 
vai trò c�ga t�U ch�i �F���F�G���V�_ �ÿ� �̀Q�J�����F�i�F���ÿ�R�j�Q���W�K�€ trong vi�„�F���O�m�Q�K���ÿ� ô t �U ch�i c t�Qt phong trào thi 
�ÿ�X�D�����W�K�qc hi�„n các m�ec tiêu, ch�† �W�L�r�X���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K�����ÿ�Sng th�]�L���O�m�Q�K���ÿ� ô và t�U ch�i �F���F�K�R���Q�J�I�]i 
�O�D�R���ÿ�Yng giám sát  vi �„c th�qc hi�„n các ch�| �ÿ�Y�����F�K�t�Q�K���V�i�F�K���F�y���O�L�r�Q���T�X�D�Q���ÿ�|�Q���Q�J�I�]�L���O�D�R���ÿ�Yng 
�O�X�{�Q���ÿ�I�c�F���ÿ�`m b�`o�����K�j�Q�J���Q���P���W�U ch�i c h�Yi ngh� ̂�Q�J�I�]�L���O�D�R���ÿ�Y�Q�J���ÿ�~�Q�J���T�X�\���ÿ�n̂h. 
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V�~ qu �`n tr � ̂�F�{�Q�J���W�i�F���ÿ�d�X���W�I 

�7�U�R�Q�J���F�{�Q�J���W�i�F���ÿ�d�X���W�I�����P�X�D���V�lm tài s�`n, H�Y�L���ÿ�Sng qu�`n tr � ̂ �ÿ�m���F�K�† �ÿ� �̂R���%�D�Q�����L�~u hành c�dn 
tính toán k �w �O�I�ang v�~ hi�„u qu�  ̀�ÿ�d�X���W�I�����W�K�qc hi�„�Q���ÿ�d�\���ÿ�g các th�g t�e�F���ÿ�d�X���W�I���[�k�\���G�q�Q�J���F�G���E�`n 
và mua s�lm tài s�`n c�Q �ÿ��̂Q�K�����W���Q�J���F�I�]ng công tác giám sát ho� �̂W���ÿ�Y�Q�J���ÿ�d�X���W�I�����Q�K�bt là vi �„c 
th�qc hành ti�|t ki �„m trong công tác qu � �̀Q���O�ê���ÿ�d�X���W�I���ÿ�`m b�`o ch�b�W���O�I�cng công trình.   

�7�U�R�Q�J���Q���P���������������+�Y�L���ÿ�Sng Qu�`n tr � ̂�ÿ�m���F�K�† �ÿ� �̂R���F�{�Q�J���W�i�F���ÿ�d�X���W�I���[�k�\���G�q�Q�J���F�G���E�`n, mua s�lm 
�7�&�6�����Y�j���ÿ�m���K�R�j�Q���W�K�j�Q�K���G�i �W���ÿ�L�€�P���W�U�R�Q�J���Q���P���P�Yt s�Q h� n̂g m�ec tr �Mng tâm: Hoàn thàn h các 
h� n̂g m�ec công trình c�g�D���J�L�D�L���ÿ�R� n̂ I và 01 h � n̂g m�ec c�g�D���J�L�D�L���ÿ�R� n̂ II c �ga D�q án Khu ngh�† 
�G�I�a�Q�J���7�D�P���7�K�D�Q�K���ÿ�I�D���Y�j�R���V�m d�e�Q�J���Y�j�R���W�K�i�Q�J�������������������ÿ�d�X���W�I���Q�k�Q�J���F�bp, c� ì t � ô, s�ma ch�oa 
l�[n t � î các chi nhánh t� î Khu du l�ĉh Bi�€n H�Yi An, Khách s� n̂ H�Yi An; Trung tâm  L�o hành tri �€n 
khai nâng c�bp các h� n̂g m�ec t� î khu du l �ĉh Bãi B�bc- �&�•���/�D�R���&�K�j�P���V�D�X���N�K�L���F�y���ÿ�L�„�Q���O�I�[i qu�Qc 
gia, t � ô l�Q�L���ÿ�L���F�K�R���1�K�j���K�j�Q�J���7�U�j���4�X�|���������d�X���W�I���P�[i 02 ca nô ph�ec v�e tour Cù Lao Chàm và 
l�l�S���ÿ�tt h�„ th�Qng camera cho Nhà hàng Trà Qu�|. Vi�„c th�qc hi�„n côn�J���W�i�F���ÿ�d�X���W�I���ÿ�`m b�`o 
�ÿ�~�Q�J���T�X�\���W�U�u�Q�K�����W�K�g t�e�F���W�K�H�R���T�X�\���ÿ�n̂h c�ga pháp lu�jt xây d�q�Q�J�����F�{�Q�J���W�U�u�Q�K���ÿ�I�D���Y�j�R���V�m d�eng 
�ÿ�`m b� �̀R���ÿ�I�cc ch�b�W���O�I�cng, tính m�y thu�jt và k�y thu�jt.  

V�~ công tác qu �`n tr � ̂tài chính   

Công tác qu� �̀Q���O�ê���W�j�L���F�K�t�Q�K���W�U�R�Q�J���Q���P���T�X�D���O�X�{�Q���ÿ�I�cc H�Y�L���ÿ�Sng Qu�`n tr � ̂luôn chú tr �Mng, công 
tác ki�€m toán, ki �€m soát chi tiêu tài chính trong ho � �̂W���ÿ�Y�Q�J���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K�����W�U�R�Q�J���ÿ�d�X���W�I���[�k�\��
d�q�Q�J���F�G���E� �̀Q���ÿ�I�c�F���W�K�I�]�Q�J���[�X�\�r�Q���W���Q�J���F�I�]ng, công khai minh b � �̂F�K���W�j�L���F�K�t�Q�K���ÿ�`m b�`o theo 
quy ch�|�����T�X�\���ÿ�n̂h c�ga pháp lu�j�W���Y�j�����L�~u l�„ Công ty. Th�qc hi�„n t �Qt công tác công b�Q thông 
tin và quan h�„ c�U �ÿ�{�Q�J���W�K�H�R���T�X�\���ÿ�n̂h c�ga pháp lu�j�W���ÿ�Qi v�[i Công ty niêm y�|t.  

 

���i�Q�K���J�L�i���F�ga H�Y�L���ÿ�Sng qu �`n tr � ̂v�~  

ho � �̂W���ÿ�Yng c �ga Ban T�Ung �*�L�i�P�����Qc Công ty  

 
�7�U�R�Q�J���Q���P��������6�����G�I�[i s�q ch�† �ÿ� ô c�ga H�Y�L���ÿ�Sng qu�`n tr �,̂ Ban T�Ung �*�L�i�P���ÿ�Q�F���ÿ�m���Q�W l�qc th�qc 
hi�„n các nhi�„m v�e �ÿ�I�cc giao. Thông qua các cu�Yc h�Mp v�[i H�Y�L���ÿ�Sng qu�`n tr �,̂ Ban T�Ung Giám 
�ÿ�Q�F���ÿ�m���E�i�R���F�i�R���W�u�Q�K���K�u�Q�K���K�R� �̂W���ÿ�Yng kinh doanh c�g�D���F�i�F���ÿ�G�Q���Y� ̂ �Y�j���ÿ�~ xu�bt các gi� ì pháp, 
chính sách phù h�cp v�[i H�Y�L���ÿ�Sng qu�`n tr � ̂�ÿ�€ gi� ì quy�|t k�p̂ th�]i nh�o�Q�J���N�K�y���N�K���Q���Y�I�[ng m�lc 
c�ga Công ty. Bên c� �̂Q�K���ÿ�y�����%�D�Q���7�U�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Q�F���F�x�Q�J���ÿ�m���[�k�\���G�qng các k�| ho� ĉh kinh doanh, 
k�| ho� �̂F�K���ÿ�d�X���W�I���Y�j���ÿ�`m b�`o ho� �̂W���ÿ�Yng kinh doanh c�g�D���&�{�Q�J���W�\���ÿ� t̂ hi �„u qu� .̀  
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Các k �| ho � �̂F�K�����ÿ��̂Q�K���K�I�[ng c �ga H�Y�L���ÿ�Sng qu �`n tr � ̂

�1���P���������������W�u�Q�K���K�u�Q�K���K�Yi nh�jp kinh t �| qu�Qc t�| c�g�D���Q�I�[c ta v�[i c�b�S���ÿ�Y sâu r�Y�Q�J���K�G�Q�����V�z t� �̂R���F�G���K�Y�L�����ÿ�Yng 
l�qc m�[�L���ÿ�€ �W�K�~�F���ÿ�fy phát tri �€n kinh t �| �Y�j���W���Q�J���F�I�]ng n�Yi l�qc và nâng cao s�i c c� n̂h tranh �_ c�  ̀3 c�bp: 
qu�Qc gia, doanh nghi�„p và s�`n ph�fm; Chính ph�g và t�†nh Qu� �̀Q�J���1�D�P���ÿ�m���ÿ��̂Q�K���K�I�[ng phát tri �€n và t � ô 
nhi�~�X���F�G���F�K�|�����F�K�t�Q�K���V�i�F�K���ÿ�€ phát tri �€n ngành du l �ĉh Vi�„t Nam, ngành Du l�ĉh t�†nh Qu� �̀Q�J���1�D�P���ÿ�|�Q���Q���P��
2030 tr�_ thành ngành kinh t �| �P�x�L���Q�K�Mn. Tuy nhiên, d �q báo tình hình an ninh, chính tr � ̂và kinh t �| th�| gi�[i 
v�hn còn nhi�~u di�‚n bi�|n ph�i c t� �̂S�����N�K�y���O�I�]ng và s�z � �̀Q�K���K�I�_ng tiêu c�q�F���ÿ�|n ho� �̂W���ÿ�Yng kinh doanh c�ga 
ngành du l�ĉh nói chung và doanh nghi�„p nói riêng. S�q phát tri �€n hàng lo� t̂ khách s� �̂Q�����U�H�V�R�U�W���W�U�r�Q���ÿ�â 
�E�j�Q���U�D���ÿ�]i s�z t� ô ra s�q c� n̂h tranh ngày càng di �‚n ra quy�|t li �„t,  bãi bi�€n C�m�D����� î v�hn còn ti �|p t �ec s� t̂ l �_, 
� �̀Q�K���K�I�_ng l�[�Q���ÿ�|n ho� �̂W���ÿ�Yng kinh doanh Khu Du l�ĉh Bi�€n H�Yi An nói riêng, hi �„u qu�  ̀kinh doanh c�ga 
Công ty nói chung.  

V�[i nh�ong thu�jn l�c�L���Y�j���N�K�y���N�K���Q���ÿ�y�����W�R�j�Q���F�{�Q�J���W�\���F�dn quy�|�W���W�k�P���Y�I�c�W���T�X�D���N�K�y���N�K���Q�����ÿ�€ ph�b�Q���ÿ�bu th�qc 
hi�„n các m�ec tiêu ch�g y�|u sau: 

V�~ m�ec tiêu  

V�~ doanh thu: Ph�b�Q���ÿ�b�X���ÿ� t̂ 193,754 t �w �ÿ�S�Q�J�����W���Q�J�������������V�R���Y�[�L���Q���P���������������W�U�R�Q�J�������Q���P���W�[�L�����ÿ�`m b�`o 
t�Q�F���ÿ�Y �W���Q�J���W�U�I�_ng bình quân h�n�Q�J���Q���P���W�k 7 -10%. Chuy�€n bi�|n m� n̂h m�z vi�„�F���W���Q�J���G�R�D�Q�K���W�K�X���F�i�F���G�ĉh 
v�e, nh�bt là d�ĉh v�e �fm th�qc, ph�b�Q���ÿ�b�X���W���Q�J���W�w tr�Mng doanh thu �fm th�qc trên t �Ung doanh thu t �k �Q���P��
2017 là 28%. 

L�ci nhu�j�Q���W�U�I�[c thu�|: Ph�b�Q���ÿ�b�X���ÿ� t̂ 19,466 t �w �ÿ�S�Q�J�����W���Q�J�����������V�R���Y�[�L���Q���P���W�U�I�[�F�����W�U�R�Q�J�������Q���P���W�[�L�����ÿ�`m 
b�`o t�Q�F���ÿ�Y �W���Q�J���W�U�I�_ng bình quân h�n�Q�J���Q���P���W�k 20 - 25%. 

V�~ ngu�Sn khách: Gi�o v�ong ngu�Sn khách truy�~n th�Q�Q�J�����ÿ�fy m� n̂h khai thác th � ̂ �W�U�I�]ng qua m� n̂g toàn 
c�du, th � ̂�W�U�I�]ng khách ti�~�P���Q���Q�J�����W�jp trung khai thác th � ̂�W�U�I�]ng khách m�[i, ngu�Sn khách mice, corporater, 
khách n�Y�L���ÿ��̂D�����������ÿ� t̂ t �w l�„ công su�bt bu�Sng phòng bình quân 65 - 70%.  

 



 

62 
 

CTCP D�‡CH V�d -  DU L�‡CH  

  

 

V�~ nhi �„m v �e và gi �`i pháp  
 

�� �€ �ÿ� �̂W���ÿ�I�cc nh�ong m�e�F���W�L�r�X���ÿ�~ ra, H�Yi 
�ÿ�Sng Qu�`n tr � ̂t�jp trung m �Yt s�Q nhi�„m v�e 
và gi� ì pháp ch�g y�|�X���V�D�X���ÿ�k�\�� 

T�jp trung tri �€n khai th �qc hi�„n Ngh� ̂quy�|t 
�� � î h�Y�L���ÿ�Sng c�U �ÿ�{�Q�J���Q���P�������������ÿ� t̂ hi �„u 
qu�  ̀ cao k�| ho� ĉh s�`n xu�bt kinh doanh 
c�g�D���&�{�Q�J���W�\�����W���Q�J���F�I�]ng công tác ki�€m 
tra, giám sát chi tiêu tài chính trong ho � t̂ 
�ÿ�Yng kinh doanh, công tác qu�`n lý, công 
�W�i�F���ÿ�d�X���W�I�����P�X�D��s�l�P���7�6�&�������F�lt gi �`m các 
�F�K�L���S�K�t���F�K�I�D���W�K�jt s�q c�dn thi �|t; công khai, 
minh b� �̂F�K���W�j�L���F�K�t�Q�K���W�K�H�R���ÿ�~�Q�J���T�X�\���ÿ�n̂h, 
nh�n�P���W���Q�J���K�L�„u qu�  ̀qu�`n lý tài chính c�ga 
Công ty.  

V�~ qu�`n tr � ̂công tác th� ̂�W�U�I�]ng: Ti �|p t �ec 
th�qc hi�„n chi�|�Q�� �O�I�cc phát tri �€n th� ̂
�W�U�I�]ng, xây d�qng chín�K���V�i�F�K���J�L�i�����F�K�I�G�Q�J��
trình khuy�|n mãi m�Yt cách h�cp lý, gi �o 
v�ong th� ̂�W�U�I�]ng khách truy�~n th�Q�Q�J�����ÿ�fy 
m� n̂h khai thác th � ̂ �W�U�I�]ng khách châu 
Âu, th� ̂ �W�U�I�]ng khách khu v�q�F�����{�Q�J���%�lc 
Á, th� ̂ �W�U�I�]ng khách Úc, New Diland, th� ̂
�W�U�I�]�Q�J���N�K�i�F�K���F�i�F���Q�I�[c khu v�qc Asean,... 
Ti�|p t�e�F���ÿ�L�~u ch�†nh phân khúc th � ̂�W�U�I�]ng 
�W�K�H�R�� �ÿ��̂Q�K�� �K�I�[�Q�J�� �W���Q�J�� �G�dn th� ̂ �W�U�I�]ng 
khách qua m� n̂g, ngu�Sn khách mice, 
�F�R�U�S�R�U�D�W�H�U���������� ���Qi v�[i th � ̂ �W�U�I�]ng trong 
�Q�I�[c, c�d�Q�� �K�I�[�Q�J�� �ÿ�|n ngu�Sn khách có 
ti�~�P���Q���Q�J�����F�y���\�r�X���F�du cao v�~ du l�ĉh d�ĉh 
v�e. Khai thác t�Qt các d�ĉh v�e ph�e tr�c �ÿ�i�S��
�i ng ngày càng cao c�ga du khách. Có k�| 
ho� ĉh c�e th�€ v�~ công tác qu�`ng bá, ti �|p 
th� ̂khi có d�q án m�[i.  

�� �Qi v�[�L�� �F�i�F�� �F�K�L�� �Q�K�i�Q�K�� �ÿ�m�� �ÿ�I�cc giao 
quy�~n toàn di �„n, ch�g �ÿ�Yng và ch�û trách 
nhi�„m v�~ k�|t qu�  ̀và hi�„u qu�  ̀trong công 
tác qu� �̀Q�� �O�ê���� �ÿ�L�~u hành ho� �̂W�� �ÿ�Yng kinh 
doanh, hi�„u qu�  ̀vi�„c qu�`n lý và s�m d�eng 
ngu�Sn l�qc Công ty giao, c�dn ph� ì ch�g 
�ÿ�Yng trong vi �„c nâng cao ch�b�W���O�I�cng s�`n 
ph�fm, d�ĉh v�e�����ÿ�d�X���W�I���S�K�i�W���W�U�L�€n d�ĉh v�e 
m�[i, chú tr �Mng vi�„c xây d�qng s�`n ph�fm, 
d�ĉh v�e khác bi�„�W���� �ÿ�t�F�� �W�U�I�Q�J�� �ÿ�€ �W���Q�J��
�Q���Q�J�� �O�qc kinh doanh và kh�  ̀ �Q���Q�J�� �F� n̂h 
tranh trên th � ̂�W�U�I�]ng.     

 

V�~ qu�`n tr � ̂ �F�{�Q�J���W�i�F���ÿ�d�X���W�I�����1���P���������������&�{�Q�J���W�\���W�jp 
�W�U�X�Q�J���ÿ�d�X���W�I���F� ì t � ô, nâng c�bp các h� n̂g m�ec khu ng�g 
50 phòng, h�Y�L�� �W�U�I�]ng Khu Du l�ĉh Bi�€n H�Y�L�� �$�Q�� �ÿ�`m 
b� �̀R�� �ÿ�Sng b�Y ch�b�W�� �O�I�cng c�ga s�`n ph�fm. Chuy�€�Q�� �ÿ�Ui 
�F�{�Q�J���Q���Q�J���V�k�Q���W�H�Q�Q�L�V���W�K�j�Q�K���.�K�X���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K���fm th �qc, 
g�ln k�|t v�[�L���N�K�X���F�j���S�K�r���V�k�Q���Y�I�]�Q���ÿ�€ t� ô chu�Wi giá tr � ̂
m�[i nh�n�P���W���Q�J���G�R�D�Q�K���W�K�X���Y�j���K�L�„u qu�  ̀kinh doanh.  

Xây d�q�Q�J���S�K�I�G�Q�J���i�Q���N�K�i�F�K���V� n̂ v�[i quy mô t �k 40-50 
phòng t� �̂L���.�K�X���ÿ�bt c�ga Xí Gi�tt H�Y�L���$�Q�����ÿ�d�X���W�I���.�K�X���'�X��
l�ĉh ngh�† �G�I�a�Q�J���7�D�P���7�K�D�Q�K���J�L�D�L���ÿ�R� n̂ II. Trong nhi �„m 
k�’ 2017-2022, Xúc ti�|n nghiên c�i u phát tri �€n m�Yt s�Q 
d�q án m�[i. 

Ti�|p t �ec th�qc hi�„�Q���ÿ�Ui m�[i công tác qu�`n lý toàn Công 
ty: Xây d�q�Q�J���S�K�I�G�Q�J���i�Q���F�G���F�bu l� î doanh nghi�„p theo 
�K�I�[ng tìm ch�M�Q�� �ÿ�Qi tác có danh ti �|�Q�J���� �W�K�I�G�Q�J�� �K�L�„u 
qu�Qc t�| �ÿ�€ �K�X�\�� �ÿ�Yng v�Qn và cho thuê qu�`n lý các 
khách s� �̂Q���&�{�Q�J���W�\�����7�U�I�[c m�lt, t �jp trung tái c �bu trúc 
l� î b�Y máy, nhân s�q t� î các chi nhánh phù h�cp v�[�L���ÿ�L�~u 
ki�„n ho� �̂W���ÿ�Yng kinh doanh c�ga t�kng chi nhánh theo 
�K�I�[ng ho� �̂W���ÿ�Yng t �q ch�g�����ÿ�Yc l�jp và ch�û trách nhi �„m 
trong công tác qu� �̀Q�� �O�ê���� �ÿ�L�~u hành, k�|t qu�  ̀ và hi�„u 
qu�  ̀kinh doanh. 

Xây d�qng chuy�€�Q���ÿ�Ui Xí nghi�„p Gi�tt H�Y�L���$�Q���ÿ�€ �ÿ�d�X���W�I��
xây d�qng khách s� n̂; t �U ch�i c xây d�q�Q�J���S�K�I�G�Q�J���i�Q���F�U 
ph�dn hóa Trung tâm L�o hành H�Y�L���$�Q���W�U�R�Q�J���Q���P������������
�W�K�H�R���K�I�[ng Công ty không n�lm gi�o c�U ph�dn chi ph�Qi. 
�%�D�Q�� ���L�~u hành t �jp trung xây d�q�Q�J�� �F�i�F�� �S�K�I�G�Q�J�� �i�Q��
�W�U�r�Q�����W�U�R�Q�J���ÿ�y���F�d�Q���F�K�~���ê���ÿ�|n vi�„�F���[�i�F���ÿ�n̂h l� î giá tr � ̂
doanh nghi�„p và gi� ì quy�|�W���Q�J�I�]�L���O�D�R���ÿ�Yng. 

Th�qc hi�„n quy ho� �̂F�K���� �ÿ�j�R���W� ô và chính sách v�~ cán 
b�Y: T�j�S���W�U�X�Q�J���F�K���P���O�R���F�{�Q�J���W�i�F���ÿ�j�R���W� ô cán b�Y qu�`n 
lý c�b�S���F�G���V�_ �ÿ�€ �ÿ�`m b�`o tính chuyên nghi�„�S�����ÿ�i�S���i ng 
yêu c�du phát tri �€n c�ga Công ty; th �qc hi�„n t �Qt các ch�| 
�ÿ�Y�����F�K�t�Q�K���V�i�F�K���ÿ�Qi v�[�L���Q�J�I�]�L���O�D�R���ÿ�Yng, nh�bt là chính 
sách ti�~�Q���O�I�G�Q�J�����%�+�;�+���ÿ�`m b�`o khuy�|�Q���N�K�t�F�K���ÿ�€ thu 
hút và gi �o �F�K�k�Q���Q�J�I�]�L���O�D�R���ÿ�Yng có tay ngh�~, có kinh 
nghi�„m. 

Ti�|p t �ec th�qc hi�„n chính sách: v�ka có ch�| �ÿ�Y thu hút 
cán b�Y qu�`n lý gi�Oi v�~ làm vi�„c �_ Công ty, v�ka có chính 
�V�i�F�K�� �ÿ�j�R�� �W� ô, b�S�L�� �G�I�ang v�~ qu�`n lý, chuyên môn, 
nghi�„p v�e, ngo� î ng�o�«���W�U�R�Q�J���Y�j���Q�J�R�j�L���Q�I�[c cho cán 
b�Y qu� �̀Q���O�ê���Y�j���Q�J�I�]�L���O�D�R���ÿ�Y�Q�J���ÿ�€ �ÿ�`m b�`o ngu�Sn nhân 
l�qc c�g�D���&�{�Q�J���W�\���ÿ�i�S���i ng yêu c�d�X���ÿ�Ui m�[i và phát tri �€n 
c�ga doanh nghi�„p. 
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Thành viên h �Y�L���ÿ�Sng qu �`n tr � ̂  

STT Thành viên  Ch�i c v �e 

01  Nguy�~�Q���9���Q���%�D�Q Ch�g t�ĉh 

02  Lê Ti�|�Q���'�x�Q�J Thành viên 

03  Lê Huy Khang Thành viên 

04  �9�x���+�L�~n Thành viên 

05  Tr�d�Q���9���Q���7�k�Q Thành viên 

Ông NGUY �•�1���9���1���%�$�1 

Ch�g t��̂F�K���+���4�7 

�7�U�u�Q�K�� �ÿ�Y chuyên môn: C�m nhân 
kinh t �|. 

Quá trình công tác:  

�Œ 1997-2005: Công tác t� î S�_ 
Công nghi�„p Qu�`ng Nam. 

�Œ 2005-2009: Công tác t� î CTCP 
�0�D�\���7�U�I�]ng Giang. 

�Œ 2009 �± 2011: Công tác t� î S�_ 
�&�{�Q�J�� �W�K�I�G�Q�J�� �W�†nh Qu�`ng 
Nam. 

�Œ 15/02/2011 �± �ÿ�|n nay: Phó 
Chánh �9���Q�� �S�K�z�Q�J�� �7�†nh �gy 
Qu�`ng Nam, Ch�g t��̂F�K�� �+���4�7��
CTCP Du l�ĉh �± D�ĉh v�e H�Yi An. 

Ông LÊ TI �{N �'�w�1�*  

�7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7 

�7�U�u�Q�K���ÿ�Y chuyên môn: C�m nhân Tài 
chính �± K�| toán. 

Ch�ing ch�† �ÿ�j�R���W� �̂R���*�L�i�P���ÿ�Q�F���ÿ�L�~u 
hành, Ch�ing ch�† �ÿ�j�R���W� ô Qu�`n tr � ̂
�&�7�&�3����� î chúng. 

Quá trình công tác:  

�Œ 1986 - 2005: K�| �W�R�i�Q���W�U�I�_ng 
�&�{�Q�J���W�\�����Q���X�Qng D�ĉh v�e H�Yi An. 

�Œ 2005 - 01/03/2009: Phó T �Ung 
�*�L�i�P���ÿ�Qc CTCP Du l�ĉh �± D�ĉh v�e 
H�Yi An. 

�Œ 01/03/2009 �± 11/4/2009: Quy �~n 
T�U�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Qc CTCP Du l�ĉh �± 
D�ĉh v�e H�Yi An. 

�Œ 11/4/2009 �± Nay: T�U�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Qc 
CTCP Du l�ĉh �± D�ĉh v�e H�Yi An. 

�Ð�Q�J���9�w���+�,�}N 

�7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7 

�7�U�u�Q�K�� �ÿ�Y chuyên môn: K�y �V�I��

hàng h� ì. 

Quá trình công tác:  

�Œ 1998 �± ������������ �*�L�i�P�� �ÿ�Qc 

�&�{�Q�J�� �W�\�� �7�1�+�+�� �ÿ�d�X�� �W�I�� �Y�j��

tài chính IPA. 

�Œ 2006 �± nay: Ch�g t�ĉh 

�+���4�7�� �&�{�Q�J�� �W�\�� �&�U ph�dn 

T�j�S�� �ÿ�R�j�Q�� �ÿ�d�X�� �W�I�� �,�3�$����

�W�K�j�Q�K�� �Y�L�r�Q�� �+���4�7�� �&�7�&�3 

Du l�ĉh �± D�ĉh v�e H�Yi An. 
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Các ti �€u ban thu �Y�F���+���4�7 

Ti�€n ban Th� ̂�W�U�I�]ng và Ti�€u ban Nhân s�q �W�U�R�Q�J���Q���P�������������ÿ�m���F�y���N�| ho� ĉh cùng v�[�L���%�D�Q���ÿ�L�~u 
�K�j�Q�K���W�i�L���F�G���F�bu b�Y ph�jn th � ̂�W�U�I�]ng l� î �W�K�H�R���ÿ��̂Q�K���K�I�[ng c�ga H�Y�L���ÿ�Sng qu�`n tr �,̂ tuy �€n d�eng 
�*�L�i�P���ÿ�Qc Th� ̂�W�U�I�]ng và các v� ̂trí sale m�[�L���ÿ�`m nh�jn các m�`ng th� ̂�W�U�I�]ng c�ga Công ty. 

Tuy�€n d�e�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Q�F���ÿ�L�~u hành Khu du l�ĉh Bi�€n H�Y�L���$�Q�����ÿ�~ b� t̂ kiêm nhi �„�P���*�L�i�P���ÿ�Qc Khu 
ngh�† �G�I�a�Q�J���7�D�P���7�K�D�Q�K���Y�j���*�L�i�P���ÿ�Qc Khách s� n̂ ven sông Bàn Th� ĉh. 

H�Y�L���ÿ�Sng qu�`n tr � ̂và c�m và giao nhi�„m v�e cho ông Nguy�‚�Q���9���Q���%�D�Q���Y�j���{�Q�J���9�x���+�L�~n th �qc 
hi�„n vi�„c tìm ki�|m và nghiên c�i u các d�q án kh�  ̀�W�K�L���ÿ�€ �F�y���K�I�[�Q�J���ÿ�d�X���W�I���P�[i cho Công ty. 

Ông LÊ HUY KHANG  

�7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7 

Ông TR �c�1���9���1���7�Æ�1 

�7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7 

�7�U�u�Q�K���ÿ�Y chuyên môn: C�m nhân kinh t �|  

(Chuyên ngành Qu�`n lý Du l�ĉh). 

Quá trình công tác:   

�Œ 1995 - �������������7�U�I�_ng phòng Kinh doanh 
CTCP Du l�ĉh D�ĉh v�e H�Yi An. 

�Œ 2004 �± 2006�����7�U�I�_ng phòng Kinh doanh 
Life Resort Hoi An.  

�Œ 2006 �± ���������������*�L�i�P���ÿ�Q�F���ÿ�L�~u hành Hoi 
An Trails Resort. 

�Œ 2010 �± ������������ �*�L�i�P�� �ÿ�Q�F�� �ÿ�L�~u hành 
Historic Hotel. 

�Œ 2012 �± ������������ �*�L�i�P�� �ÿ�Q�F�� �ÿ�L�~u hành 
Brilliant Hotel. 

�Œ 2013 �± �������������*�L�i�P���ÿ�Q�F���ÿ�L�~u hành D�q án 
�$�Q�Y�L�H�����j���1�rng. 

�Œ �� �|n �Q�D�\�����7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7���&�7�&�3���'�X���O�ĉh 
D�ĉh v�e H�Yi An t�k ngày 11/03/2015.  

�7�U�u�Q�K�� �ÿ�Y chuyên môn: Th� �̂F�� �V�[�� �/�X�jt,  
Nghiên c�i u sinh �± Ti�|�Q���V�[���/�X�jt.  

Quá trình công tác:  

�Œ Tháng 9/2001 �± Tháng 8/2004: 
�&�K�X�\�r�Q�� �Y�L�r�Q�� �9���Q�� �S�K�z�Q�J�� �+���1�'����
UBND t�†nh Qu�`ng Nam. 

�Œ Tháng 9/2004 �± Tháng 12/2012: 
Công tác t� �̂L���9���Q���S�K�z�Q�J���+���1�'���W�†nh 
Qu� �̀Q�J�� �1�D�P���� �9���Q�� �S�K�z�Q�J�� ���R�j�Q�� ��� î 
bi�€u Qu�Qc h�Y�L���Y�j���+���1�'���W�†nh Qu�`ng 
Nam. 

�Œ �� �|�Q���Q�D�\�����7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7���&�7�&�3��
Du l�ĉh D�ĉh v�e H�Yi An t�k ngày 
11/03/2015  
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S�Q 

TT 
Thành viên �+���4�7 Ch�i c v �e 

Ngày b �l �W���ÿ�du/không 
còn là thành viên 

�+���4�7 

S�Q 
bu �Ui 
h�Mp 

T�w l�„ 
Lý do không 

tham d �q 

01 Nguy�‚�Q���9���Q���%�D�Q Ch�g t�ĉh 
Ngày b�l�W���ÿ�du: 

03/3/2012  
05 100% Không 

02 Lê Ti�|�Q���'�x�Q�J Th/viên 
Ngày b�l�W���ÿ�du: 

03/3/2012  
05 100% Không 

03 Lê Huy Khang Th/viên 
Ngày b�lt �ÿ�du: 

11/3/2015  
03/05 60% 

V�lng 02 b�jn 
công vi�„c 

04 �9�x���+�L�~n Th/viên 
Ngày b�l�W���ÿ�du: 

03/3/2012  
05 100% Không 

05 Tr�d�Q���9���Q���7�k�Q Th/viên 
Ngày b�l�W���ÿ�du: 

11/3/2015  
05 100% Không 

  

Ho� �̂W���ÿ�Yng c �ga h �Y�L���ÿ�Sng qu �`n tr � ̂�W�U�R�Q�J���Q���P���������� 

Các bu �Ui h �Mp c �ga h �Y�L���ÿ�Sng qu �`n tr � ̂
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TT S�Q �1�4�����4�� Ngày  N�Yi dung  

1 �����������������1�4���+���4�7 05/01/216  �1�J�K�ˆ���T�X�\�|�W���+�Y�L���ÿ�S�Q�J���4�X�`�Q���W�U�ˆ���4�X�ê���,�9����������. 

2 �����������������4�����+���4�7 05/01/2016  
�%�D�Q���K�j�Q�K���4�X�\���F�K�|���W�U���F�K�i�F���Y�j���K�R�^�W���ÿ�Y�Q�J���F�g�D���&�{�Q�J���W�\���&�U���S�K�d�Q��
�'�X���O�ˆ�F�K���± �'�ˆ�F�K���Y�e���+�Y�L���$�Q. 

3 �����������������4�����+���4�7 05/01/2016  
�%�D�Q���K�j�Q�K���4�X�\���F�K�|���7�j�L���F�K�t�Q�K���F�g�D���&�{�Q�J �W�\���&�U���S�K�d�Q���'�X���O�ˆ�F�K���± 
�'�ˆ�F�K���Y�e���+�Y�L���$�Q. 

4 �����������������4�����+���4�7 05/01/2016  

�3�K�r���G�X�\�„�W���K�u�Q�K���W�K�i�F���O�q�D���F�K�M�Q�����Q�K�j���W�K�d�X�����&�{�Q�J���W�U�u�Q�K�������.�K�X���G�X��
�O�ˆ�F�K���Q�J�K�†���G�I�a�Q�J���7�D�P���7�K�D�Q�K�����+�^�Q�J���P�e�F�������W�U�D�Q�J���W�K�L�|�W���E�ˆ�����Y�j�W���W�I��
�Y�j���Q�K�k�Q���F�{�Q�J���O�l�S���ÿ�t�W���W�K�L�|�W���E�ˆ���E�|�S�����P�X�D���V�l�P���P�i�\���S�K�i�W���ÿ�L�„�Q���Y�j��
�K�„���W�K�Q�Q�J���P�i�\���V�b�\�����K�„���W�K�Q�Q�J���F�K�o�D���F�K�i�\�����E�i�R���F�K�i�\�� 

5 �����������������4�����+���4�7 16/01/2016  

�3�K�r�� �G�X�\�„�W�� �N�|�W�� �T�X�`�� �ÿ�d�X�� �W�K�d�X���� �*�y�L�� �W�K�d�X�� ���� �7�K�L�� �F�{�Q�J�� �[�k�\�� �G�q�Q�J��
�W�U�q�F���W�L�|�S���S�K�t���N�K�i�F�����O�i�Q���W�U�^�L�����&�{�Q�J���W�U�u�Q�K�������.�K�X���G�X���O�ˆ�F�K���Q�J�K�†���G�I�a�Q�J��
�7�D�P���7�K�D�Q�K�����+�^�Q�J���P�e�F�������7�K�L���F�{�Q�J���[�k�\���G�q�Q�J���V�k�Q���ÿ�I�]�Q�J�����W�I�]�Q�J��
rào, �F�{�Q�J���W�U�u�Q�K���S�K�e�� 

06 �����������������4�����+���4�7 24/01/2016  
�3�K�r�� �G�X�\�„�W�� �W�K�L�|�W�� �N�|�� �G�q�� �W�R�i�Q���� �&�{�Q�J�� �W�U�u�Q�K�� ���� �.�K�X�� �G�X�� �O�ˆ�F�K�� �Q�J�K�†��
�G�I�a�Q�J���7�D�P���7�K�D�Q�K�����+�^�Q�J���P�e�F�������&�X�Q�J���F�b�S���O�l�S���ÿ�t�W���ÿ�S���J�W���Q�Y�L��
�W�K�b�W���N�K�Q�L���Q�J�g�� 

07 �����������������4�����+���4�7 24/01/2016  
�3�K�r���G�X�\�„�W���N�|���K�R�^�F�K���ÿ�b�X���W�K�d�X�����&�{�Q�J���W�U�u�Q�K�������.�K�X���G�X���O�ˆ�F�K���Q�J�K�†��
�G�I�a�Q�J���7�D�P���7�K�D�Q�K�����+�^�Q�J���P�e�F�������&�X�Q�J���F�b�S���O�l�S���ÿ�t�W���ÿ�S���J�W���Q�Y�L��
�W�K�b�W���N�K�Q�L���Q�J�g�� 

08 �����������������4�����+���4�7 24/01/2016  
�&�K�Q�W�� �G�D�Q�K�� �V�i�F�K�� �F�U�� �ÿ�{�Q�J�� �F�K�X�f�Q�� �E�ˆ�� ���^�L�� �K�Y�L�� �ÿ�S�Q�J�� �F�U�� �ÿ�{�Q�J��
�W�K�I�]�Q�J���Q�L�r�Q���Q���P����������. 

09 �����������������4�����+���4�7 18/02/2016  
�3�K�r���G�X�\�„�W���W�K�D�\���ÿ�U�L���K�u�Q�K���W�K�i�F���O�q�D���F�K�M�Q���Q�K�j���W�K�d�X�����&�{�Q�J���W�U�u�Q�K������
�.�K�X���G�X���O�ˆ�F�K���Q�J�K�†���G�I�a�Q�J���7�D�P���7�K�D�Q�K�����+�^�Q�J���P�e�F�������7�K�L���F�{�Q�J���O�l�S��
�ÿ�t�W���K�„���W�K�Q�Q�J���F�m�D���J�W���Q�Y�L���W�K�b�W�� 

10 �����������������4�����+���4�7 01/03/2016  
�3�K�r�� �G�X�\�„�W�� �N�|�W�� �T�X�`�� �ÿ�b�X�� �W�K�d�X���� �&�{�Q�J�� �W�U�u�Q�K�� ���� �.�K�X�� �G�X�� �O�ˆ�F�K�� �Q�J�K�†��
�G�I�a�Q�J�� �7�D�P�� �7�K�D�Q�K���� �+�^�Q�J�� �0�e�F�� ���� �7�K�L�� �F�{�Q�J�� �O�l�S�� �ÿ�t�W�� �ÿ�S�� �J�W�� �Q�Y�L��
t�K�b�W���N�K�Q�L���Q�J�g. 

11 �������4�����+���4�7 04/03/2016  
�%�D�Q���K�j�Q�K���4�X�\���F�K�|���W�U���F�K�i�F�����^�L���K�Y�L���ÿ�S�Q�J���F�U���ÿ�{�Q�J���W�K�I�]�Q�J���Q�L�r�Q��
�Q���P�������������&�{�Q�J���W�\���&�3���'�X���O�ˆ�F�K���± �'�ˆ�F�K���Y�e���+�Y�L���$�Q 

12 �����������������4�����+���4�7 11/3/2016  
�3�K�r���G�X�\�„�W���W�K�L�|�W���N�|���G�q���W�R�i�Q�����&�{�Q�J���W�U�u�Q�K���.�K�X���G�X���O�ˆ�F�K���Q�J�K�†���G�I�a�Q�J��
�7�D�P�� �7�K�D�Q�K���� �+�^�Q�J�� �P�e�F�� �� �/�l�S�� �ÿ�t�W�� �W�U�^�P�� �E�L�|�Q�� �i�S�� �������.�9�$�� �Y�j��
�ÿ�I�]�Q�J���G�k�\�������.�9 

13 �����������������4�����+���4�7 11/3/2016  
�3�K�r�� �G�X�\�„�W�� �N�|�� �K�R�^�F�K�� �ÿ�b�X�� �W�K�d�X���� �&�{�Q�J�� �W�U�u�Q�K�� �.�K�X�� �G�X�� �O�ˆ�F�K�� �Q�J�K�†��
�G�I�a�Q�J���7�D�P���7�K�D�Q�K�����+�^�Q�J���P�e�F�������/�l�S���ÿ�t�W���W�U�^�P���E�L�|�Q���i�S���������.�9�$��
�Y�j���ÿ�I�]�Q�J���G�k�\�������.�9 

14 �����������������4�����+���4�7 14/3/2016  
�3�K�r���G�X�\�„�W���J�L�i���W�U�ˆ���G�q���W�R�i�Q�����+�^�Q�J���P�e�F�������0�X�D���V�l�P���W�j�X���F�D�R���W�Q�F��
�������Y�j���������F�K�W���Q�J�S�L���W�U�D�Q�J���E�ˆ���F�K�R���7�U�X�Q�J���W�k�P���O�o���K�j�Q�K���+�Y�L���$�Q 

Ngh � ̂quy �|t và quy �|�W���ÿ��̂Q�K���ÿ�I�cc �E�D�Q���K�j�Q�K���Q���P�������������F�g�D���+���4�7 
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15 �����������������4�����+���4�7 14/3/2016  
�3�K�r���G�X�\�„�W���N�|���K�R�^�F�K���ÿ�b�X���W�K�d�X�����+�^�Q�J���P�e�F�������0�X�D���V�l�P���W�j�X���F�D�R��
�W�Q�F���������Y�j���������F�K�W���Q�J�S�L���W�U�D�Q�J���E�ˆ���F�K�R���7�U�X�Q�J���W�k�P���O�o���K�j�Q�K���+�Y�L���$�Q. 

16 32/2016/N�4���+���4�7 04/04/2016  �1�J�K�ˆ���T�X�\�|�W���+�Y�L���ÿ�S�Q�J���T�X�`�Q���W�U�ˆ���Y�~���Y�L�„�F���F�K�L���W�U�`���F�U���W�i�F���Q���P����������. 

17 �����������������4�����+���4�7 04/04/2016  
�3�K�r�� �G�X�\�„�W�� �W�K�L�|�W�� �N�|�� �G�q�� �W�R�i�Q���� �&�{�Q�J�� �W�U�u�Q�K���� �.�K�X�� �G�X�� �O�ˆ�F�K�� �Q�J�K�†��
�G�I�a�Q�J���7�D�P���7�K�D�Q�K�����+�^�Q�J���P�e�F�������/�l�S���ÿ�t�W���W�U�^�P���E�L�|�Q���i�S�����������.�9�$��
�Y�j���ÿ�I�]�Q�J���G�k�\�������.�9. 

18 �����������������4�����+���4�7 04/04/2016  
�3�K�r�� �G�X�\�„�W���N�|�� �K�R�^�F�K���ÿ�d�X���W�K�d�X���� �&�{�Q�J�� �W�U�u�Q�K���� �.�K�X���G�X���O�ˆ�F�K�� �Q�J�K�†��
�G�I�a�Q�J���7�D�P���7�K�D�Q�K�����+�^�Q�J���P�e�F�������/�l�S���ÿ�t�W���W�U�^�P���E�L�|�Q���i�S�����������.�9�$��
�Y�j���ÿ�I�]�Q�J���G�k�\�������.�9. 

19 �����������������4�����+���4�7 05/04/2016  
�3�K�r�� �G�X�\�„�W�� �N�|�W���T�X�`�� �ÿ�b�X���W�K�d�X���� �+�^�Q�J�� �P�e�F�� ���� �0�X�D���V�l�P�� �W�j�X�� �F�D�R��
�W�Q�F���������Y�j �������F�K�W���Q�J�S�L�����&�K�g���ÿ�d�X���W�I�������&�{�Q�J���W�\���&�U���S�K�d�Q���'�X���O�ˆ�F�K��
�± �'�ˆ�F�K���Y�e���+�Y�L���$�Q. 

20 �����������������1�4���+���4�7 13/06/2016  �1�J�K�ˆ���T�X�\�|�W���+���4�7���4�X�ê��������������. 

21 �����������������4�����+���4�7 13/6/2016  
���y�Q�J���F�m�D���ÿ�ˆ�D���ÿ�L�€�P���N�L�Q�K���G�R�D�Q�K�����.�K�X���G�X���O�L�F�K���Q�J�K�†���G�I�a�Q�J�����7�D�P��
Thanh -  �&�K�L���Q�K�i�Q�K���&�{�Q�J���W�\���&�U���S�K�d�Q���'�X���O�ˆ�F�K���± �G�ˆ�F�K���Y�e���+�Y�L���$�Q��
�± �.�K�i�F�K���V�^�Q���9�H�Q���V�{�Q�J���%�j�Q���7�K�^�F�K. 

22 �����������������4�����+���4�7 13/6/2016  
�4�X�\�|�W���ÿ�ˆ�Q�K���W�K�j�Q�K���O�j�S���&�1���&�{�Q�J���W�\���&�U���S�K�d�Q���'�X���O�ˆ�F�K���± �'�ˆ�F�K���Y�e��
�+�Y�L���$�Q���± �.�K�X���G�X���O�ˆ�F�K���Q�J�K�†���G�I�a�Q�J���7�D�P���7�K�D�Q�K. 

23 �����������������4�����+���4�7 13/6/2016  
�4�����Y���Y���E�U���Q�K�L�„�P���Q�J�I�]�L���ÿ�i�Q�J���ÿ�d�X���&�K�L���Q�K�i�Q�K���&�{�Q�J���W�\���&�U���S�K�d�Q��
�'�X���O�ˆ�F�K���± �'�ˆ�F�K���Y�e���+�Y�L���$�Q���±�.�K�X���G�X���O�ˆ�F�K���Q�J�K�†���G�I�a�Q�J���7�D�P���7�K�D�Q�K. 

24 �����������������4�����+���4�7 13/6/2016  
�%�U���Q�K�L�„�P���Q�J�I�]�L���ÿ�i�Q�J���ÿ�d�X���&�K�L���Q�K�i�Q�K���&�{�Q�J���W�\���&�U���S�K�d�Q���'�X���O�ˆ�F�K��
�± �'�ˆ�F�K���Y�e���+�Y�L���$�Q���± �.�K�X���G�X���O�ˆ�F�K���%�L�€�Q���+�Y�L���$�Q. 

25 �����������������4�����+���4�7 13/6/2016  
�%�U���Q�K�L�„�P���Q�J�I�]�L���ÿ�i�Q�J���ÿ�d�X���&�K�L���Q�K�i�Q�K���&�{�Q�J���W�\���&�U���S�K�d�Q���'�X���O�ˆ�F�K��
�± �'�ˆ�F�K���Y�e���+�Y�L���$�Q���±  �.�K�i�F�K���V�^�Q���+�Y�L���$�Q. 

26 �����������������4�����+���4�7 13/6/2016  
�%�U���Q�K�L�„�P���Q�J�I�]�L���ÿ�i�Q�J���ÿ�d�X���&�K�L���Q�K�i�Q�K���&�{�Q�J���W�\���&�U���S�K�d�Q���'�X���O�ˆ�F�K��
�± �'�ˆ�F�K���Y�e���+�Y�L���$�Q���± �7�U�X�Q�J���W�k�P���O�o���K�j�Q�K���+�Y�L���$�Q. 

27 �����������������4�����+���4�7 13/6/2016  
�%�U���Q�K�L�„�P���Q�J�I�]�L���ÿ�i�Q�J���ÿ�d�X���&�K�L���Q�K�i�Q�K���&�{�Q�J���W�\���&�U���S�K�d�Q���'�X���O�ˆ�F�K��
�± �'�ˆ�F�K���Y�e���+�Y�L���$�Q���±  �;�t���Q�J�K�L�„�S���*�L�t�W���+�Y�L���$�Q. 

28 �����������������4�����+���4�7 13/6/2016  
�%�U�� �Q�K�L�„�P�� �Q�J�I�]�L�� �ÿ�i�Q�J�� �ÿ�d�X�� �9���Q�� �S�K�z�Q�J�� �ÿ�^�L�� �G�L�„�Q�� �&�{�Q�J�� �W�\�� �&�U��
�S�K�d�Q���'�X���O�ˆ�F�K���± �'�ˆ�F�K���Y�e���+�Y�L���$�Q���W�^�L���7�K�j�Q�K���S�K�Q���+�S���&�K�t���0�L�Q�K. 

29 �����������������4�����+���4�7 13/6/2016  
�%�U�� �Q�K�L�„�P�� �Q�J�I�]�L�� �ÿ�i�Q�J�� �ÿ�d�X�� �9���Q�� �S�K�z�Q�J�� �ÿ�^�L�� �G�L�„�Q�� �&�{�Q�J�� �W�\�� �&�U��
�S�K�d�Q���'�X���O�ˆ�F�K���± �'�ˆ�F�K���Y�e���+�Y�L���$�Q���W�^�L���7�K�j�Q�K���S�K�Q���+�j���1�Y�L. 

30 �����������������1�4���+���4�7 15/8/2016  �1�J�K�ˆ���T�X�\�|�W���+���4�7���4�X�ê���,�,�,-2016. 

31 �����������������1�4���+���4�7 27/10/2016  �1�J�K�ˆ���T�X�\�|�W���+���4�7���4�X�ê���,�9����������. 

  

�'�D�Q�K���V�i�F�K���F�i�F���W�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7���F�y���F�K�i ng ch �† v�~ qu �`n tr � ̂công ty  

Ông Lê Ti �| �Q���'�x�Q�J �± Thành �Y�L�r�Q���+���4�7���N�L�r�P���7�U�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Qc Công ty 
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STT Thành viên  Ch�i c v �e 

01 Trình Th�Ï Kim Quy �7�U�m�ãng ban Ki�Çm soát 

02 Nguy�Én T�Ù�Q�J���6�k�Q Ki�Çm soát viên 

03 Tr�«�Q�����u�Q�K���3�K�R�Q�J Ki�Çm soát viên 

THÀNH VIÊN BAN KI �•M SOÁT 
CÔNG T 

Bà TRÌNH TH �‡ KIM QUY  

�7�U�I�_ng Ban ki�€m soát 

�7�U�u�Q�K���ÿ�Y chuyên môn: C�m nhân kinh t �|. 

Quá trình công tác:  

�Œ Tháng 2/1993 �± Tháng 8/2001: K�| toán �± Phó k�| toán 
�7�U�I�_ng Công ty Giao thông công chính �Y�j���ÿ�{���W�K� ̂Tam K�’. 

�Œ Tháng 9/2001 �± Tháng 10/2009: Chuyên viên phòng Tài 
�F�K�t�Q�K�����`ng �± �9���Q���S�K�z�Q�J���W�†nh �gy Qu�`ng Nam. 

�Œ Tháng 11/2009 �± �7�K�i�Q�J�� ���������������� �3�K�y�� �7�U�I�_ng phòng Tài 
�F�K�t�Q�K�����`ng - �9���Q���S�K�z�Q�J���W�†nh �gy Qu�`ng Nam. 

�Œ Tháng 10/2009 -  �� �|�Q���Q�D�\�������3�K�y���&�K�i�Q�K���Y���Q���S�K�z�Q�J���W�†nh �gy 
Qu� �̀Q�J���1�D�P�����7�K�j�Q�K���Y�L�r�Q���+���4�7���&�7�&�3���'�X���O�ĉh �± D�ĉh v�e H�Yi 
An (t�k ngày 11/03/2015).  

Thành viên Ban ki �€m soát  
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Ông NGUY�ÈN T�Ô�1�*���6�j�1 

Thành viên Ban ki�Çm soát 

�7�U�u�Q�K���ÿ�Y �F�K�X�\�r�Q���P�{�Q������� î h�Mc Tài Chính - K�| toán. 

Quá trình công tác:  

�Œ 1982 �± 1996: Công tác t� î ban Tài chính �± Qu�`n tr � ̂T�†nh �gy 

�4�1���1�����1�K�k�Q���Y�L�r�Q���S�K�z�Q�J���K�j�Q�K���F�K�t�Q�K�����1�J�k�Q���V�i�F�K�����`ng; theo 

dõi s�`n xu�b�W�� �N�L�Q�K�� �G�R�D�Q�K�� �F�i�F�� �ÿ�G�Q�� �Y� ̂ thu�Yc kinh t �| �� �`ng 

�4�1���1�����.�| �W�R�i�Q���W�U�I�_ng Ban Qu�`n lý các D�q �i�Q���ÿ�d�X���W�I���Y�j��

xây d�qng Kh�Q�L����� �̀Q�J���4�1���1�� 

�Œ 1997 �± Nay: Công tác t� �̂L���9���Q���S�K�z�Q�J���7�†nh �gy Qu�`ng Nam 

�7�U�u�Q�K���ÿ�Y �F�K�X�\�r�Q���P�{�Q������� î h�Mc Tài Chính - K�| toán. 

Quá trình công tác:  

�Œ 2007 �± 2008: K�| �W�R�i�Q���W�U�I�_ng CTCP T�j�S���ÿ�R�j�Q�����d�X���W�I��IPA. 

�Œ 2008 �± �1�D�\�����*�L�i�P���ÿ�Q�F���W�j�L���F�K�t�Q�K���&�7�&�3���Q���Q�J���O�I�cng B�lc Hà. 

�Œ 2011 �± �1�D�\�����*�L�i�P���ÿ�Qc tài chính CTCP T�j�S���ÿ�R�j�Q�����d�X���W�I���,�3�$ 

Ông TR�ª�1�����Î�1�+���3�+�2�1�* 

Thành viên Ban ki�Çm soát 
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�7�U�R�Q�J���Q���P���%�D�Q���N�L�€�P���V�R�i�W���ÿ�m���W�U ch�i c các cu�Yc h�M�S���ÿ�n̂h k�’ �W�K�H�R���ÿ�~�Q�J��

�T�X�\�� �ÿ�n̂h. N�Yi dung các cu�Yc h�Mp nh�nm tri �€n khai công tác ki�€m tra, 

giám sát ho� �̂W�� �ÿ�Yng s�`n xu�bt kinh doanh, k �| toán tài chính, ki �€m tra 

�W�u�Q�K���K�u�Q�K���ÿ�d�X���W�I���[�k�\���G�q�Q�J���F�G���E�`n và các ho� �̂W���ÿ�Yng khác c�ga công ty. 

�1���P���������������%an ki�€m soát �ÿ�m���W�K�D�P���G�q t�bt c�  ̀các cu�Yc h�M�S���ÿ�n̂h k�’ c�ga 

H�Y�L���ÿ�Sng qu�`n tr � ̂c�ga Công ty. Ho� �̂W���ÿ�Yng c�ga Ban ki�€m soát th�qc hi�„n 

theo ch�i �F���Q���Q�J���Y�j���Q�K�L�„m v�e �ÿ�I�c�F���T�X�\���ÿ�n̂h t � î Lu�jt Doanh nghi�„p và 

���L�~u l�„ ho� �̂W���ÿ�Yng c�ga Công ty. 

Ban ki�€m soát �ÿ�m���W�L�|n hành ki�€m tra, giám sát vi �„c tuân th �g các quy 

�ÿ�n̂h c�ga pháp lu�jt t � î Công ty trong vi �„c qu� �̀Q���O�ê�����ÿ�L�~u hành ho� �̂W���ÿ�Yng 

kinh doanh c�ga H�Y�L���ÿ�Sng qu�`n tr ��̂����%�D�Q�����L�~u hành �&�{�Q�J���W�\���W�U�R�Q�J���Q���P��

2016, c�e th�€: 

 Xem xét tính pháp lý, trình t �q, th �g t�ec ban hành các Ngh� ̂ quy�|t, 

Quy�|�W���ÿ�n̂h c�ga H�Y�L���ÿ�Sng qu�`n tr �,̂ �%�D�Q���ÿ�L�~u hành �W�U�R�Q�J���Q���P������������

�W�K�H�R���F�i�F���T�X�\���ÿ�n̂h c�ga pháp lu�j�W���Y�j�����L�~u l�„ c�ga Công ty. 

 Tham gia các ý ki�|�Q���Y�j���ÿ�I�D���U�D���F�i�F���N�L�|n ngh� ̂v�[i H�Y�L���ÿ�Sng qu�`n tr �,̂ 

�%�D�Q���ÿ�L�~u hành Công ty v�~ các v�b�Q���ÿ�~ �O�L�r�Q���T�X�D�Q���ÿ�|n ho� �̂W���ÿ�Yng c�ga 

�&�{�Q�J���W�\���W�U�R�Q�J���Q���P�� 

 Ki�€m tra, giám sát vi �„c tri �€n khai và k�|t qu�  ̀ th�qc hi�„n Ngh� ̂quy�|t 

�� � î h�Y�L�� �ÿ�Sng c�U �ÿ�{�Q�J�� �W�K�I�]�Q�J�� �Q�L�r�Q�� �Q���P�� ������������ �Q�J�K� ̂ quy�|t t � î các 

cu�Yc h�M�S���ÿ�n̂h k�’ �ÿ�Qi v�[i H�Y�L���ÿ�Sng qu�`n tr � ̂và �%�D�Q���ÿ�L�~u hành. 

 Th�fm tra các báo cáo tài chính c�g�D���F�i�F�� �ÿ�G�Q���Y� ̂ thành viên và Báo 

cáo tài chính h�cp nh�b�W���ÿ�m���ÿ�I�cc Công ty TNHH Ki�€�P���W�R�i�Q���Y�j���W�I���Y�bn 

A&C ki�€m toán. 

 Ki�€m soát vi�„c tuân th �g �F�i�F���T�X�\���ÿ�n̂h v�~ công b�Q thông tin c �ga Công 

�W�\���W�K�H�R���T�X�\���ÿ�n̂h c�ga pháp lu�jt. 

 

Ho� �̂W���ÿ�Yng c �ga Ban ki �€m soát  
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Các giao d �ĉh thù lao và các kho �`n l �ci ích  

�+�M���Y�j���W�r�Q �&�K�i�F���G�D�Q�K Thù lao  �/�I�G�Q�J �7�K�I�_�Q�J 

�+�Y�L���ÿ�S�Q�J���T�X�`�Q���W�U�ˆ      

Ông Nguy�‚�Q���9���Q���%�D�Q �&�K�g���W�ˆ�F�K 131.154.545 - 14.175.539 

Ông Lê Ti�|�Q���'�x�Q�J Thành viên 87.436.364 - 9.450.359 

Ông Lê Huy Khang Thành viên 87.436.364 - 9.450.359 

Ông �9�x���+�L�~n Thành viên 87.436.364 - 9.450.359 

Ông Tr�d�Q���9���Q���7�k�Q Thành viên 87.436.364 - 9.450.359 

Ban  �N�L�€�P���V�R�i�W     

Bà Trình Th�Ï Kim Quy �7�U�I�_�Q�J���E�D�Q 88.328.571 - 9.546.792 

Ông Nguy�Én T�Ù�Q�J���6�k�Q Thành viên 58.885.714 - 6.364.528 

Ông Tr�«�Q�����u�Q�K���3�K�R�Q�J Thành viên 58.885.714 - 6.364.528 

�%�D�Q���ÿ�L�~�X���K�j�Q�K        

Ông Lê Ti�|�Q���'�x�Q�J �7�U�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Q�F - 625.007.085 32.671.243 

Ông Nguy�‚�Q���9���Q���&�I Phó �7�U�Q�J���*�L�i�P���ÿ�Q�F - 397.731.781 20.790.791 

Bà Nguy�‚n Th� ̂Ng�Mc Lan �3�K�y���7�*�����N�L�r�P���.�7�7  - 397.731.781 20.790.791 
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Giao d �ĉh c �U phi �|u c �ga c�U �ÿ�{�Q�J���Q�Yi b �Y 

Không 

 

 

 

H�c�S���ÿ�Sng ho �tc giao d �ĉh v �[ i c �U �ÿ�{�Q�J���Q�Yi b �Y 

Không có 
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BÁO CÁO 

 TÀI CHÍNH  
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CH�n KÝ C�f A �1�*�H�\ �,�����] I DI �ƒN THEO PHÁP LU �i T 

 

 

 

 

 

      Lê Ti�Ã�Q���'�Ê�Q�J 

 

 

 

 

 


